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Beste Schotenaar,

Er is de voorbije zes jaar hard gewerkt in Schoten. In de ganse gemeente en dus ook in uw buurt werden
er heel wat zaken gerealiseerd en als het van ons afhangt, blijven we zo verder werken. We blijven
inzetten op onze veiligheid, investeren in onze infrastructuur en willen de gemeentelijke
dienstverlening voor u nog verruimen, verbeteren en moderniseren.

Het is goed wonen, werken en leven in Schoten, en dat willen we zo houden. De talrijke verenigingen,
ook in uw buurt, mogen blijven rekenen op onze steun en natuurlijk verliezen we hen die het moeilijker
hebben en hulpbehoevend zijn niet uit het oog. We brachten onze gemeentelijke financién meer dan
onder controle en vanzelfsprekend blijven we inzetten op een gezond financieel beleid, want elke
schuld die we nu aangaan, is een belasting die onze kinderen en kleinkinderen ooit zullen moeten
betalen.

Ik ben trots dat ik ook nu weer lijstrekker mag zijn van een heel sterk team. Onze mandatarissen blijven
zich met al hun ervaring inzetten en ik mag rekenen op de steun van een aantal uiterst bekwame en
gedreven nieuwe kandidaten.

Samen gaan we voor een veilige thuis in een welvarend Schoten.

Ik hoop dat de N-VA ook nu weer op uw steun mag blijven rekenen.

Maarten De Veuster,
Burgemeester

L
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Speerpunten voor een veilig en welvarend Schoten

w
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Schoten is een veilige gemeente

De N-VA wil een veilige DUUIt CrEEIEN GO0 : ........civeiiriieisee et enas 8
Voor de N-VA is veiligheid een collectieve verantwoordelijkheid. Dat betekent:...........c.ccceoveveveiereiecececee, 9
De N-VA wil inzetten op een efficiénte en kwalitatieve dienstverlening door: ...........cccoveveveveviececccececee, 10
Actie ondernemen tegen personen in onregelmatig verblijf doet de N-VA lokaal door: ..........ccccceveverieiennnn, 10
De N-VA gaat de strijd tegen extreem geweld 8an dOOr: .........cccooiriiiiiiiiei s 121
De orde handhaven doet de N-VA QO0K: .........coiiiiiiiiee s 12
De N-VA blijft inzetten op een gemeentelijk brandweerbeleid door: ... 12

Schoten is een bereikbare gemeente

Een stimulerend fietsbeleid houdt volgens de N-VA IN: ........ccooiiiii e 14
De N-VA wil focussen op verkeersveiligheid dOOr: ..o 15
De N-VA wil werken aan een vlotte verkeersdoorstroming do0r: .........ccoeiiriiirneiineeeee s 15

Schoten is een welvarende gemeente

Om mensen te aCtiVEren Wil A8 N=VA: ..ottt ne e es 18
De N-VA zet in op streekgebonden tewerkstelling door:...........coveieieiiiciceeee e 19
De N-VA ziet sociale economie als een hefboom voor activering, en doet dat Via: ...........ccoceervrviiineiiinienn, 19
De N-VA maakt werk van een sterk lokaal onderwijS dOor: ..........coverieiiiieiieieieieiesesese e 19
De N-VA wil leefbare Kernen CreBren O0K: .........covieieiieie e 21
Om bereikbare kernen te hebben, maakt de N-VA WEIK VAN: ........ccccoviieieiie et 22
Om een ondernemingsvriendelijk klimaat te scheppen wil de N-VA: ... 23
De N-VA wil inzetten op hergebruik N FECONVEISIE .........ovciiiiiiiiieiee s 24
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De N-VA wil inzetten op toerisme als eCON0MISCNE trOET ..........cviiiiiiiii s 24

Schoten werkt aan de zelfredzaamheid van de Schotenaren

Om jonge gezinnen te ondersteunen, Zet de N-VA IN OP:......cvieriereinierieieseies e 26
Wat gezondheidsbeleid betreft, zet de N-VA IN OP: ...voviioiiiicceeeeee et 27
Een echt inclusief beleid voor personen met een beperking wordt voor de N-VA gekenmerkt door: ............... 28
De N-VA zorgt voor een onbezorgde oude dag in de gemeente dOOr: .........c.cevveeveieierieiesereee e 29
We pakken armoede op een structurele manier 8an dOOK: ...........oeirrriinieine e, 30
De N-VA wil een sterk lokaal asiel- en migratiebeleid VOEren door:...........cooieriiceiiiniiiincsc e 32
De N-VA wil een sterk lokaal inburgering- en integratiebeleid voeren door: ..........ccevvveveveneiececececesens 32
Een goed beleid op vlak van ontwikkelingssamenwerking is voor de N-VA: .........ccccocorriiinnienniiees 34

Schoten is een gemeente waar het goed wonen is

De N-VA wil zorgen voor een betere [uChtkwaliteit dOOr:...........cooiiiiiiiiiice s 35
De N-VA wil ruimte geven aan (ZUIVEr) WAL QOO ........cveiiieieieieieieie e et 35
De N-VA wil zorgen voor minder afval en een duurzamer grondstoffenbeheer door: ..., 36
De N-VA wil iedereen in een kwalitatieve, groene omgeving laten Wonen door: ..........cccevevvererieresiesesiesienns 37
De N-VA wil een klimaatrobuuste gemeente met duurzame energie-voorzieningen realiseren door: .............. 38
De N-VA wil dierenleed vermijden en misbruik kordaat aanpakken door:............ccccveveveveieieiecece e 38
De N-VA wil verstandig VErdiChten dOOT: ..o 39
De N-VA wil de open ruimte StIMUIEIEN AOOK: .......c.viiiiiieieieieiee et 40
De N-VA wil het ruimtegebruik optimaliSEren QOO ...........ccviiiiiiriieiee s 40
Een goed woonaanbod IS VOOI 08 N-VA: ...ttt ettt snesne e 41
De N-VA wil actief werken aan een goed woonaanbod Q00K ...........ceiririirinieinieiee e 41
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Schoten is een bruisende gemeente

Het gemeentelijke sportbeleid iS VOIGENS de N-VA: ..........covoiiececee e 44
Een gemeenschapsvormend cultuurbeleid betekent voor de N-VA:.........c.ooeieieiiiicececece e 45
Een goed jeugdbeleid legt voor de N-VA de Nadruk OP:.......ccvceiveirierieireise e 46

Schoten is een verantwoordelijke en slimme gemeente

De N-VA wil een structureel beleid VOBIEN GO0 :.........ooeiviiiiiiieiei e 48
De N-VA Wil fOCUSSEN 0P KEIMEAKEN: ......eieiieiiiicteiees e 48
Onze regels handhaven betekent vOor de N-VA At ..........ccoieioiiiiieieeee e 49
Om voor de N-VA een gedragen aanbod te bieden, MOBIEN WE : .......cooerieiieieereiereee e 49
Doeltreffendheid en efficiéntie worden volgens de N-VA gerealiseerd door: ..........cccooeverererenienenesesesienns 50
Een goede (sublieme) gemeentelijke dienstverlening is voor de N-VA: ... 51
Om klaar te zijn voor de vierde industriéle revolutie wil de N-VA een overheid die: ..........ccoceveviieieiccennn, 53
Een performant personeelsbeleid wordt voor de N-VA gekenmerkt door:.........ccooeveeveienenieeseee e 54
Een financieel gezonde gemeente heeft wat de N-VA Detreft: ... 55
Een ambitieus en betaalbaar investeringsheleid wordt voor de N-VA gekenmerkt door: ..........ccccovevvrvernnnn 55
Een houdbaar schuldbeleid iS VOOr de N-VA: ... e 56
Belastingen moeten voor de N-VA aanvaardbaar zijn. Dat hetekent: ..o 57
SubSIdieS MOBLEN VOOI A8 N=VA: .. ..ttt bbbttt se e 57
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N-VA is altijd al een echte programmapartij geweest.

Eerst maken we een gedegen analyse van de huidige situatie en Kijken we waar er volgens ons punten zijn die
voor verbetering vatbaar zijn.

Ons ijkpunt is ons ideaal van een warme en hechte, Vlaamse en inclusieve gemeenschap.
Op Schotens niveau betekent dit : veilig thuis in een welvarend Schoten.

In onderstaande tekst zijn bij elk van de 7 hoofdstukken de bijhorende beleidsdomeinen opgenomen en wordt
telkens de visie van de N-VA over een optimale invulling van deze beleidsdomeinen weergegeven (tekst in zwart
op wit).

Vandaaruit vertrekken we om onze programmapunten voor Schoten voor te stellen (tekst in gele balkjes).

Hier en daar worden ook de realisaties van het huidige N-VA bestuur nog eens even letterlijk in de gele verf
gezet.
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Schoten is een veilige gemeente

« Woninginbraken en diefstal terug te dringen

Het aantal woninginbraken is in Schoten, net zoals in de meeste Vlaamse gemeenten gedaald, maar we moeten
op dit fenomeen blijven inzetten.

Het reeds bestaande gratis aanbod van diefstalpreventie adviseurs (DPA) wordt nog beter aan de burger bekend
gemaakt. Bij zijn /haar bezoek zal de adviseur de burger wijzen op inbraakgevoelige plaatsen in en rond de
woning.

Met de verdere uitbouw van ANPR cameranetwerk rond Schoten maken we het de criminelen moeilijker om
onopgemerkt hun slag te slaan in Schoten. Deze camera’s kunnen ook voor het bewaken van de
verkeersveiligheid (trajectcontrole) ingezet worden.

Door het tijdelijk inzetten van mobiele camera’s op plaatsen waar onveilige situaties kunnen ontstaan, werken
we aan een nog betere preventie en een snellere interventie wanneer nodig.

« De strijd tegen drugs op te voeren

De visie van de N-VA op drugs is duidelijk: drugsgebruik wordt niet getolereerd. We moeten streven naar een
drugsvrije samenleving en voorkomen is beter dan genezen. Een gedoogbeleid staat haaks op ontrading en
verhindert een daadkrachtige aanpak. In veel gevallen leidt drugsgebruik bovendien tot overlast, geweld of
crimineel gedrag.

Door de succesvolle aanpak van de aan drugs gerelateerde criminaliteit in Antwerpen, bestaat het risico dat deze
criminaliteit zich gaat verplaatsen naar de rand rond Antwerpen. Ook in Schoten blijft de lokale politie extreem
waakzaam wat betreft drugs en druggerelateerde criminaliteit.

« Te werken met gemeenschapswachten

Twintig jaar na de totstandkoming van hun statuut zijn gemeenschapswachten in veel gemeenten een
belangrijke schakel in het preventieve veiligheidsbeleid. Ze zijn de ogen en oren van het gemeentebestuur. Een
belangrijke taak is het rapporteren van gebreken in het straatbeeld, (potentieel) gevaarlijke situaties, zwerfvuil,
leegstand,... aan de bevoegde gemeentelijke diensten — en de opvolging daarvan. Dankzij hun dagelijkse
aanwezigheid op straat zorgen ze voor een belangrijke sociale controle en verhogen ze het veiligheidsgevoel in
de buurt. Ze hebben ook de taak om mensen te sensibiliseren en te wijzen op potentieel gevaarlijke of risicovolle
situaties. In de meeste gemeenten hebben de gemeenschapswachten ook de bevoegdheid om inbreuken op het
politiereglement vast te stellen. Die inbreuken kunnen een Gemeentelijke Administratieve Sanctie (GAS) tot
gevolg hebben (zie infra, Bestuurlijke handhaving). Sinds 2014 kunnen gemeenschapswachten (-vaststellers)
ook parkeerovertredingen vaststellen. We moeten maximaal inzetten op de samenwerking tussen de
gemeenschapswachten en de wijkpolitie. Hoe belangrijker het takenpakket, hoe groter het belang van een goede
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begeleiding en ondersteuning. Om hun taak ten volle te kunnen uitoefenen, moet de dienst ook over de nodige
mensen en middelen beschikken.

We breiden het succesvolle project met de gemeenschapswacht, dat het voorbije jaar onder N-VA-impuls werd
opgestart, verder uit. Met een waakzame blik en een luisterend oor zorgt de gemeenschapswacht er in de
Schotense wijken voor dat kleine problemen en ergernissen sneller kunnen opgelost raken. Overlast kan door
de gemeenschapswacht ook vastgesteld worden en desnoods ook gesanctioneerd worden met een GAS-boete.

« In te zetten op wijkgerichte politiezorg

Dankzij een doorgedreven samenwerking en het inzetten van nieuwe technologieén komen er middelen en
mankracht vrij. Voor de N-VA moeten die prioritair worden ingezet in de gemeenschapsgerichte politiezorg:
wijkwerking en blauw meer op straat.

We zorgen voor meer administratief burgerpersoneel bij de lokale politie om zo politieagenten vrij te maken
voor meer politiezorg en dienstverlening aan de burger.

In de dichtbevolkte wijk Deuzeld willen we graag een permanentie van de lokale politie zodat de insijpeling van
de grootstedelijke problematiek aan onze gemeentegrens beter en sneller kan aangepakt worden.

« Slimme openbare LED-verlichting

Slimme openbare verlichting (vraaggestuurd) kan waar en wanneer nodig het onveiligheidsgevoel tijdens de
nacht verminderen.

Op de plaatsen waar de openbare verlichting toch gedoofd wordt, zorgen we dat de kruispunten en andere
gevaarlijke plekken goed zichtbaar worden aangeduid.

« Samen werken aan veiligheid
Veiligheid is meer dan een zaak van politie en justitie alleen; het is een collectieve verantwoordelijkheid van de

hele gemeenschap. De burger is de eerste partner van de politie in de strijd tegen de criminaliteit.

Met succes werd het aantal Buurt Informatie Netwerken BIN’s in Schoten de voorbije legislatuur reeds
opgetrokken tot een 25-tal. De gemeente en de lokale politie blijven de oprichting van BIN’s, waar deze nog niet
bestaan in Schoten, verder stimuleren en ondersteunen.
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Ondanks het feit dat er binnen de huidige budgettaire en maatschappelijke context al veel gevraagd wordt van
de politie en haar medewerkers, is de N-VA ervan overtuigd dat er nog mogelijkheden zijn om enerzijds
efficiéntiewinsten te boeken, en anderzijds de kwaliteit van de dienstverlening nog te verbeteren.

« De schaal van politiezones te vergroten

Belgié telt 188 politiezones. Bij een kwart van die zones is het duidelijk dat ze relatief klein zijn en soms
moeilijkheden ondervinden om de basispolitietaken naar behoren te vervullen. We moeten de schaal van de
werking dus vergroten, zodat ze sterker staan in de uitvoering van hun taken.

Om de Schotense burger ook in de toekomst het beste te bieden op vlak van politiezorg zal een verregaande
samenwerking met andere politiezones blijven bestaan en zelfs uitgebreid worden. Ook een fusie met een
andere, aanpalende politiezone kan overwogen worden.

« Police-on-web en en digitale communicatie door de politie te promoten

Sinds 2007 bestaat police-on-web, de toepassing waarmee men als burger aangifte kan doen van kleine
criminaliteit zoals fiets- of winkeldiefstal en vandalisme. Bovendien biedt police-on-web de mogelijkheid om je
afwezigheid tijdens vakantieperiodes te registreren. De politie houdt tijdens je afwezigheid dan een extra oogje
in het zeil, wat het risico op inbraak verkleint. Het aantal aangiftes via police-on-web schommelt al enkele jaren
rond hetzelfde cijfer: tussen 5.500 en 5.800. Nochtans is dit een zeer efficiénte manier om aangifte te doen, zowel
voor het slachtoffer als voor het politieapparaat. Daarom moet de politie het gebruik van police-on-web actief
promoten. Verder kan de lokale politie een communicatiebeleid voeren dat actief inzet op bereikbaarheid via e-
mail en/ of facebook. De wijkinspecteur kan een facebookpagina aanmaken die alleen bedoeld is voor de
inwoners van zijn/haar wijk en via dat kanaal relevante informatie delen.

De lokale politie maakt haar bereikbaarheid via digitale kanalen, zoals e-mail en facebook beter bekend.

« Te investeren in digitalisering en nieuwe technologieén

Baanbrekend is het project ‘iPolice’ of ‘intelligent policing’ dat minister van Binnenlandse Zaken Jambon heeft
opgestart. Het langetermijnproject zal volgend jaar worden gegund en de eerste resultaten zullen eind 2018 al
zichtbaar zijn. Door de omvang van dit complexe project loopt de uitrol over meerdere jaren. Het doel is om de
politie de digitale 21ste eeuw binnen te loodsen. Politionele informatie zal voortaan ‘in the cloud” worden
opgeslagen, waardoor politieagenten die informatie niet enkel op hun bureau kunnen raadplegen, maar ook in
real time op het veld - op een tablet. iPolice zal ook de informatie-uitwisseling en doorstroming met andere
politiediensten of —korpsen vergemakkelijken. Er worden ook alarmen ingebouwd, waardoor politieambtenaren
verwittigd worden wanneer er nieuwe informatie beschikbaar is over een eerdere zoekopdracht. Via wiskundige
algoritmes kan men via iPolice ook dadernetwerken in kaart brengen. De lokale politiekorpsen moeten de
komende jaren volop inzetten op de ongeziene mogelijkheden van dit project. Als vanzelfsprekend moeten de
politieambtenaren hiervoor de nodige ondersteuning en opleidingen krijgen. Elke lokale politiezone moet
daarnaast zelf ook werken aan een coherente langetermijnvisie m.b.t. investeringen in digitalisering en nieuwe
technologieén. Bij investeringen in nieuwe technologieén is het zeker aan te raden om vooraf contact op te
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nemen met de directie van de politionele informatie en de ICT-middelen van de federale politie opdat er een
maximale compatibiliteit en synergie is met de federale projecten.

De lokale politie krijgt ook de volgende jaren voldoende budget om te investeren in de nieuwste digitale
technologieén.

« Informatie te vergaren

De gemeenten en lokale politie spelen ook een belangrijke rol bij de informatievergaring over mensen in illegaal
verblijf. Ze hebben hier in eerste instantie de taak om zoveel mogelijk informatie over de betrokken persoon te
verzamelen in een rapport.

De N-VA ziet de lokale overheden als een belangrijke partner van de veiligheids- en inlichtingendiensten in de
strijd tegen extreem geweld en vooral tegen terrorisme en radicalisering.

o Lokale en Integrale Veiligheidscellen (LIVC) uit te bouwen

Veel Vlaamse gemeenten hebben een Lokale Integrale Veiligheidscel (LIVC) opgericht. In totaal zijn er in
Vlaanderen 138 LIVC’s en nemen 213 Vlaamse gemeentes hieraan deel. De LIVC is hét platform voor de
uitwisseling van informatie tussen de sociale diensten, de gemeentelijke diensten en de politiediensten in het
kader van de strijd tegen gewelddadig extremisme. De LIVC staat ook in voor de nauwe opvolging van
teruggekeerde Syriéstrijders. De gemeente beslist zelf welke diensten deel uitmaken van de LIVC maar de
coordinator integrale veiligheid (zie infra, onder ‘Bestuurlijke handhaving’) is meestal een schakelfiguur. De N-
VA is van oordeel dat ook gemeenten die geen teruggekeerde Syriéstrijders of (gekende) geradicaliseerden op
hun grondgebied hebben, gebaat zijn met een goed werkende LIVVC. De N-V A wil dat de LIVC’s op gemeentelijk
niveau uitgroeien tot hét platform voor informatie-uitwisseling en het platform voor het bepalen van de
strategische en operationele doelstellingen op het gebied van veiligheid. Dankzij het gedeeld beroepsgeheim is
het mogelijk om informatie uit te wisselen en op een geintegreerde manier aan problemen te werken. De LIVC
moet ook volop worden ingezet in de preventie van radicalisering en de vroegtijdige detectie van gevallen waar
het verkeerd dreigt te lopen.

Ook Schoten had in het verleden reeds te kampen met radicalisering. De gemeente en de lokale politie blijven
zeer waakzaam voor dit fenomeen.

o Zich te wapenen tegen terreur en zware misdaad

Bij een aanslag kunnen de gemeenten rekenen op de Speciale Eenheden van de Federale Politie. Maar die dienst
is overbevraagd en vaak duurt het 3 tot 5 uur — afhankelijk van de locatie - vooraleer ze ter plaatse zijn. Ook
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Kleinere steden, gemeenten en lokale manifestaties moeten zich daarom wapenen tegen terreur en zware
misdaad.

Met tijdelijke beveiligingen en door de inzet van de mobiele camera zorgen we er voor dat de vele Schotense
manifestaties en evenementen veilig kunnen plaatsvinden.

« Het creéren van een cultuur van bestuurlijke handhaving

Georganiseerde criminaliteit, zoals drugsproductie en -handel of het witwassen van crimineel geld via legale
activiteiten is vaak sterk verankerd op het lokale niveau. Het is bovendien geen geheim dat bepaalde sectoren
zoals de horeca of de vastgoedsector gevoeliger zijn voor criminele activiteiten dan andere. Vaak zijn die
activiteiten gebonden aan bepaalde voorwaarden of faciliteiten, zoals het verkrijgen van een
(omgevings)vergunning, het toekennen van subsidies en dies meer. De gemeente kan een cruciale rol spelen om
te vermijden dat er criminele activiteiten op haar grondgebied worden ontwikkeld. Ook binnen Kleinere
gemeenten is het ontwikkelen van een cultuur van bestuurlijke handhaving essentieel. In tegenstelling tot in
Nederland, staat die cultuur in Belgié nog in de kinderschoenen. Een efficiénte bestuurlijke aanpak van de
georganiseerde misdaad in Nederland heeft tot gevolg gehad dat de criminaliteit naar ons land is verschoven.
Vooral in de grensregio’s merkt men een toename van hennepplantages en synthetische drugslaboratoria, net
zoals de vestiging van criminele motorbendes. Minister van Binnenlandse Zaken Jambon biedt aan de
gemeenten de nodige juridische en praktische ondersteuning via de Regionale Informatie- en Expertisecentra
(RIEC), die gedurende de huidige legislatuur ontwikkeld werden. De gemeente moet actief deelnemen aan de
binnen haar provincie opgerichte RIEC, bijvoorbeeld via de codrdinator integrale veiligheid.

De gemeente en de lokale politie werken mee aan elk VVIaams of federaal initiatief dat er op gericht is om de
cultuur van bestuurlijke handhaving op lokaal niveau verder te ontwikkelen.

De brandweerhervorming had consequenties op bestuurlijk vlak. Naar analogie met de politiehervorming
werden de bevoegdheden van gemeenteraad en schepencollege overgeheveld naar een zoneraad en een
zonecollege. Zij bepalen samen het beleid van de zone. Toch vinden we dat ook de gemeente nog een rol kan
spelen in de hulpverleningszone.

« Het voeren van een open debatcultuur binnen de gemeenteraad

De N-VA draagt het subsidiariteitsbeginsel hoog in het vaandel: wat beter geregeld kan worden op een lager
bestuursniveau, regelt men daar. Hoewel de zoneraad het beleidsorgaan bij uitstek is, moet het debat ten gronde
vooral in de gemeenteraden worden gevoerd. Zet dan ook in op een open debatcultuur in de schoot van de
gemeenteraad. Zorg ervoor dat de werking van de brandweer met vaste tijdstippen op de agenda van de
gemeenteraad staat.
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Als N-VA willen we dat de werking van de brandweer (Brandweerzone Rand) regelmatig besproken kan worden
in de gemeenteraad of in een daarvoor geschikte raadscommissie.
« Over te stappen op een proactieve en preventieve brandweer

We moeten meer overstappen van een repressieve brandweer naar een proactieve en preventieve brandweer.
Voorkomen is beter dan genezen.

Brandveiligheid willen we verhogen door de brandweer meer proactief en preventief te laten optreden.

o Vrijwilligers te stimuleren

Het engagement van de vrijwilliger staat de laatste jaren steeds meer onder druk. Minister van Binnenlandse
Zaken Jambon heeft al heel wat inspanningen geleverd om daaraan tegemoet te komen. Gemeenten kunnen ook
zelf hun steentje bijdragen om vrijwilligers te stimuleren.

Ook na het samengaan met de naburige brandweerkorpsen in Brandweerzone Rand blijft ons lokale
brandweerkorps en zijn vele vrijwilligers een wezenlijk onderdeel van onze Schotense gemeenschap.
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Schoten is een bereikbare gemeente

e Meer mensen veilig en comfortabel op de fiets krijgen

Voor de N-VA is de fiets een volwaardig transportmiddel. Met een doordacht beleid en wat goede wil kan
Vlaanderen zijn positie als fietsregio nog verder verstevigen. Meer dan de helft van de verplaatsingen die we met
z’n allen maken, zijn korter dan 5 kilometer. Toch nemen we ook voor die kleine verplaatsingen meestal de
wagen. Als N-VA zijn we een grote voorstander van de uitbouw van een degelijk en kwaliteitsvol
fietspadennetwerk. Vlaams minister van Mobiliteit Ben Weyts heeft daarom extra middelen ingezet om werk te
maken van de versnelde uitbouw van fietspaden langs gewestwegen. Ook de gemeenten worden met subsidies
(tot 80% van de investeringskost) gestimuleerd om langs hun wegen fietspaden aan te leggen; 60% van het
functioneel fietsroutenetwerk bevindt zich immers op gemeentewegen. In ons programma voor de gemeenten
leggen we hier de nadruk op. Door meer in te zetten op fietspaden, veilige oversteekplaatsen en aangepaste
fietssnelwegen willen we de veiligheid en het comfort van de fietsers verhogen. In onze gemeenten en
dorpscentra is een fiets gebruiksvriendelijker en sneller dan een auto of het openbaar vervoer. Door voetgangers
en fietsers voldoende ruimte te bieden in het ontwerp kan beter ingespeeld worden op de bereikbaarheid en kan
het ontwikkelings- en verdichtingspotentieel in de gemeente vergroten. Een fietsvriendelijk beleid kan
bovendien voor een groot stuk gegenereerd worden zonder zware, ingrijpende of grote infrastructuurwerken.
De fiets heeft als vervoermiddel heel wat mogelijkheden in zich om uit te groeien tot een volwaardig alternatief
voor de auto of het openbaar vervoer. Zeker in een vervoersmarkt waar ‘genetwerkte mobiliteit’ steeds
belangrijker wordt, biedt de combinatie met de fiets in voor- en natransport heel wat kansen.

Net zoals de voorbije jaren (Borgeindstraat, Churchilllaan, Eduard Steursstraat, Brechtsebaan, fietsroute langs
Albertkanaal) zullen we volop veilige en voldoende brede fietspaden aanleggen en de bestaande fietspaden
verbeteren, zodat elke Schotenaar zich op een veilige en comfortabele manier met de fiets binnen onze gemeente
kan verplaatsen. Hierbij maken we maximaal gebruik van de subsidies uit het Fietsfonds.

Met goede aansluitingen op het Bovenlokaal Functioneel Fietsroutenetwerk is Schoten ook een prima
vertrekpunt om voor langere verplaatsingen, naar school of werk, de fiets als eerste keuze te verkiezen.

In het centrum van Schoten willen we een vaste fietsersbrug over het kanaal Dessel-Schoten.

Sas 6 en sas 8 moeten voorzien worden van voetgangersbruggen zodat de achterliggende wijken op een vlotte
manier de haltes van het openbaar vervoer kunnen bereiken.

Programmateksten N-VA Schoten - 14 oktober 2018: Veilig thuis in een welvarend Schoten 14



e \We streven naar veilig verkeer, altijd en overal

Verkeersveiligheid is een absolute prioriteit voor de N-VA. Het is de bedoeling om te evolueren naar een
verkeerssysteem dat zoveel mogelijk slachtoffervrij is. Er wordt dan ook heel wat ondernomen om het aantal
verkeersslachtoffers terug te dringen en het aantal verkeersongevallen te doen dalen. Onze ambitie is absoluut
duidelijk: nul verkeersdoden tegen 2050, gebaseerd op de ‘vision zero’. Het nieuwe Verkeersveiligheidsplan
Vlaanderen van minister Weyts vormt de basis voor een ambitieus VIaams verkeersveiligheidsbeleid. Ook op
lokaal vlak is er qua verkeersveiligheid nog heel wat werk aan de winkel.

De lokale politie blijft streng toezien op verkeersveilig gedrag van automobilisten en andere gemotoriseerde
weggebruikers. Maar ook fietsers en voetgangers moeten zich op een verantwoorde manier in het verkeer
begeven. Respect voor de verkeersregels en respect voor mekaar zorgen voor veiligheid in het verkeer voor
iedereen.

We blijven middelen vrijmaken voor sensibilisering en verkeersopvoeding. Met het opleidingsinitiatief
“Superfietser” zorgen we er ook voor dat onze kinderen op een goede manier leren omgaan met het verkeer.

In overleg met de politiezone voeren we een aangepast snelheidsbeleid en handhavingsbeleid. De
weginrichting van de straten in onze woonwijken moet de automobilist aansporen tot een aangepast rijgedrag
(snelheidsremmende maatregelen).

Waar nodig worden verkeerslichten slimmer gemaakt om de veiligheid van de zwakke weggebruikers én een
goede doorstroming te waarborgen. Dit is ook beter voor het milieu.

Voetpaden worden goed aangelegd en onderhouden, zodat ze comfortabel en rolstoelvriendelijk zijn. Als er
putten, losliggende tegels en dergelijke zijn, dan moet er zo snel en adequaat mogelijk opgetreden worden.

Kruispunten en gevaarlijke punten worden goed aangeduid door het plaatsen van reflectoren of slimme
openbare verlichting (vraaggestuurde ecologische LED-verlichting, waar én wanneer het nodig is).

Asociaal verkeersgedrag (parkeren op de stoep, zebrapad of fietspad, dubbelparkeren, ...) wordt door de politie
altijd geverbaliseerd.

Samen met scholen en wijken zorgen we voor verkeersveilige schoolomgevingen.

e Sluipverkeer ontmoedigen

Een slechte doorstroming van het verkeer op de hoofdwegen zorgt voor sluipverkeer, wat op zijn beurt de
leefbaarheid van de woonwijken aantast. Daarom moet de gemeente de wegennetwerken en de verkeersstromen
door de gemeente in kaart brengen en actualiseren. Aan de hand van die gegevens kan men vervolgens gericht
ingrijpen op de pijnpunten in het doorgaand verkeer. Dat kan onder meer door het plaatsen van intelligente
verkeerslichten, een aangepaste weginrichting, ... Op die manier blijft de doorstroming op de gemeentelijke
hoofdwegen gevrijwaard en kunnen de dorpskernen verkeersluw worden ingericht. \Wegcategorie,
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maximumsnelheid en weginrichting (straatbeeld) moeten op elkaar zijn afgestemd. Ook voldoende en tijdig
onderhoud van de wegen en een duurzame weginrichting dragen bij aan een vlotte en veilige
verkeersafhandeling.

In overleg met wijken en buurten willen we het sluipverkeer doelgericht aanpakken.

« Vervoer op maat aan te bieden voor een optimale bereikbaarheid

Het basisnetwerk van het openbaar vervoer zal in stedelijke gebieden dichter zijn dan in de meer landelijke
gebieden. In landelijke gebieden moeten we inzetten op een goede bereikbaarheid van dat basisnetwerk - via
oplossingen die vertrekken vanuit de vraag en niet vanuit het aanbod. Als de auto of (elektrische) fiets niet
voorhanden is, kan een taxisysteem of aangepast vervoer op afroep voor ouderen en mindervaliden een
alternatief zijn om dat te bereiken. De haltes van dat basisnetwerk moeten degelijk uitgebouwd worden zodat je
je fiets en wagen er veilig kan laten staan. De gemeente is het best geplaatst om de lokale vervoersnoden te
herkennen en de regie ervan op te nemen. Vervoersvraagstukken met een bovenlokaal karakter worden in
bovengemeentelijk verband (vervoersregio’s) aangepakt. De gemeente coodrdineert de organisatie van het
leerlingenvervoer, het vervoer voor mindervaliden en vult de ontbrekende schakels in het aanbod van het
openbaar vervoer verder in.

N-VA Schoten wil dat er een tangentiéle verbinding komt tussen het centrum van onze gemeente en het Jan
Palfijnziekenhuis in Merksem via de terminus van Tram 3. Zo wordt het gebruik van het openbaar vervoer nog
aantrekkelijker gemaakt voor de Schotenaar.

Zoveel mogelijk bushaltes moeten goed toegankelijk gemaakt worden voor rolstoelgebruikers en minder
mobiele mensen. Bushokjes zijn bij voorkeur vandalismebestendig.

Op strategische plaatsen in Schoten richten we een MobiPunt in, waar verschillende vormen van mobiliteit
samen komen met extra informatie of andere praktische diensten.

o De gemeente goed toegankelijk te maken dankzij een slim parkeerbeleid

Naast het openbaar vervoer, de fietsers en voetgangers, heeft ook de auto een plaats in onze gemeente. Mobiliteit
is immers een én-én-verhaal. Het gaat hier om een combinatie van verschillende vervoermiddelen: fiets, auto,
bus, tram, trein, te voet, ... Combimobiliteit is hier het codewoord. Daar horen ook parkeerplaatsen bij -
geconcentreerd bij de vervoersknooppunten. Al kan een loutere voetgangerszone, permanent of volgens een
bepaalde uurregeling, uiteraard wel interessant zijn voor een grotere regionale handelskern. Waar en hoeveel
parkeerplaatsen er worden voorzien en of ze al dan niet betalend zijn, moet op lokaal niveau bekeken worden -
in het licht van de specifieke situatie ter plekke en de objectieve behoefte of het openbaar belang.

Er moeten ook nog altijd voldoende parkeerplaatsen voor auto’s blijven voor de bezoekers van onze lokale
middenstand en voor de deelnemers aan de vele culturele activiteiten in ons centrum. Hierbij willen we echter
ook bijzondere aandacht voor voldoende veilige (liefst overdekte) fietsparkeerplaatsen met eventueel
infrastructuur voor het opladen van elektrische fietsen en het oppompen van fietsbanden.

We moedigen burgers aan om hun voortuinparking of oprit ter beschikking te stellen aan hulpverleners (artsen,
thuisverpleegkundigen, ...) om kort parkeren mogelijk te maken tijdens hun huisbezoek in de buurt.
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Schoten is een welvarende gemeente

« werk maken van een strategische samenwerking met de VDAB

We pleiten voor een nauwe samenwerking tussen de gemeenten en de VDAB. Het lokale arbeidsmarktbeleid
beschouwen we als een partnerschap tussen de gemeente en de VDAB, die samen als een overkoepelende
arbeidsmarktregisseur fungeren. Hierbij gaan we uit van de volgende taakverdeling:

« De VDAB staat in voor de registratie, toeleiding en begeleiding van werkzoekenden en is
verantwoordelijk voor eventuele sanctionering;

« De gemeente slaat de brug tussen werkzoekenden en geschikte, lokale werkplekken en sensibiliseert

gebruikers rond mogelijke werkinstrumenten.

We hebben, met succes, sterk geijverd voor het heroprichten van een VDAB-punt in Schoten, zodat de
Schotense werkzoekenden snel aan een nieuwe job geholpen kunnen worden.
« de regierol opnemen voor Wijk-werken

Op 1 januari 2018 start in alle gemeenten het Wijk-werken als een nieuw en laagdrempelig traject naar werk.
Wijk-werken komt in de plaats van het PWA-stelsel, dat op termijn volledig uitdooft. In eerste instantie vormen
uitkeringsgerechtigde langdurig werklozen en leefloners de doelgroep van het Wijk-werken. In samenwerking
met de VDAB neemt de gemeente de rol van regisseur op.

« lokale tewerkstellingsprojecten realiseren

Op gemeentelijk niveau maken we werk van lokale tewerkstellingsprojecten met de focus op de activering van
werkzoekenden en leefloners.

« inzetten op werk als hefboom voor integratie

We zetten in op werk als hefboom voor integratie van allochtone nieuwkomers in de gemeente.

Mensen activeren :

Om Wijk-werken ook in Schoten vorm te geven, hebben we, onder impuls van onze schepenen van lokale
economie, onderwijs en gelijke kansen, een samenwerking met SELAB opgestart. Zo kunnen we verschillende
doelgroepen helpen in hun zoektocht naar zinvolle tewerkstelling.

Een eerste tewerkstellingsproject zorgt nu reeds mee voor het proper houden van de straten en pleinen in het
centrum van onze gemeente.

Programmateksten N-VA Schoten - 14 oktober 2018: Veilig thuis in een welvarend Schoten 18



o de link te leggen tussen het onderwijs en de bedrijfswereld

Enerzijds kampen lokale bedrijven vaak met problemen om bepaalde vacatures - voornamelijk technische
profielen - in te vullen. Anderzijds zijn leerlingen zich niet altijd bewust van de concrete jobmogelijkheden in
hun eigen gemeente. Hier zien we voor de gemeente een belangrijke rol weggelegd om op lokaal vlak het
onderwijs en de bedrijfswereld met elkaar in contact te brengen.

« in te zetten op lokale jobmarketing

Lokale werkgevers creéren welvaart en dragen bij tot een sterk economisch weefsel. Met het oog op lokale
rekrutering brengen we zoveel mogelijk ondernemingen en potentiéle werknemers samen.

We brengen de lokale ondernemers en de lokale werkzoekenden met elkaar in contact op een Schotense
Jobbeurs.

« de lokale diensteneconomie

In het kader van de lokale diensteneconomie (LDE) zet de gemeente in op activering van mensen met een grote
afstand tot de arbeidsmarkt.

« samenwerking met maatwerkbedrijven

Onder de term maatwerkbedrijven vallen alle ondernemingen die doelgroepwerknemers tewerkstellen in de
sociale economie. In veel gemeenten vormen maatwerkbedrijven belangrijke lokale werkgevers. Ze spelen een
grote rol in de tewerkstelling van mensen met een arbeidshandicap en/of een grote afstand tot de arbeidsmarkt.
We beschouwen maatwerkbedrijven als een belangrijke activeringshefboom voor de lokale bevolking. De focus
ligt voor ons op een maximale doorstroming van doelgroepwerknemers naar het normaal economisch circuit
en het creéren van duurzame tewerkstelling voor doelgroepen.

« werk te maken van ruim/multi-inzetbare scholen

Als N-V A nemen we het voortouw in een vernieuwende ‘ruime school’ visie en vertalen we dit naar een concrete
aanpak op het terrein. In de eerste plaats zetten we actief in op het multifunctioneel gebruik van
schoolinfrastructuur. Voor de N-VA versterkt de ruime school het kloppend hart van de lokale gemeenschap
en versterkt ze de sociale cohesie.
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We maken de lokale schoolgemeenschappen warm om zoveel mogelijk lokalen buiten de schooluren ter
beschikking te stellen van het verenigingsleven.

« in te zetten op een lokaal flankerend onderwijsbeleid

De N-VA wil dat gemeenten hun rol als lokale onderwijsregisseur optimaal invullen door een lokaal flankerend
onderwijsbeleid te voeren. Verder verwachten we als N-VA dat ook ouders hun rol spelen. Daarom willen we
de betrokkenheid van ouders bij de opvoeding en het onderwijs van hun kinderen verhogen. Tal van initiatieven
zijn mogelijk op het vlak van een flankerend onderwijsbeleid:

« het inzetten op kinderopvang en kleuterparticipatie;
« het inzetten op sport en cultuur;
« het voeren van een spijbelbeleid en leerplichtcontrole;
« het actief betrekken van de ouders bij de opleiding van hun kinderen;
« het organiseren van huiswerkbegeleiding en opvoedingsondersteuning;
« het aanpakken van alcoholaankoop en -gebruik van minderjarigen tijdens middagpauzes;
« het leren van Nederlands aan ouders op de school van hun kinderen;
« het inzetten op het gebruik van het Nederlands met de ouders.
Dankzij onze schepenen van onderwijs en gelijke kansen is er in Schoten reeds een intense samenwerking tussen

de verschillende scholengroepen en de gemeente. We willen kinderen, ouders en scholen blijven ondersteunen
in gezamelijke projecten rond taalachterstand, schoolmoeheid, spijbelgedrag, ...

« in te zetten op kwaliteitsvol en bereikbaar onderwijs

Gemeenten hebben een belangrijke rol als lokale aanbieders van kwaliteitsvol onderwijs zoals
leerplichtonderwijs en deeltijds kunstonderwijs (DKO). Daarnaast kunnen ze ook onderwijsinitiatieven van
derden steunen. We pleiten ervoor dat lokale besturen hun inwoners informeren over het scholenaanbod, de
start van de inschrijvingen en de wijze van inschrijven. Vooral in gemeenten met een capaciteitsprobleem is dit
van belang. De gemeente kan hierin als regisseur samen met de onderwijsraad een belangrijke rol opnemen.

Door de inzet van onze burgemeester en schepen van onderwijs hebben de verschillende Schotense
scholengemeenschappen een flink pak centen van de Vlaamse overheid toegewezen gekregen om te investeren
in hun schoolinfrastructuur.

Ons DKO voor muziek, woord, dans en beeldende kunsten is van het hoogste niveau en dat blijft zo. Het DKO
voor beeldende kunsten zal een plaats krijgen in het te renoveren Gelmelenhof en de oude locatie van Kind en
Gezin.
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« het onderwijs en de bedrijfswereld samen te brengen

De N-VA pleit voor een versterkte samenwerking tussen de bedrijven, KMO’s en onderwijsinstellingen.

De gemeente wil graag de brug slaan tussen scholen en bedrijven om bv. de vraag haar en het aanbod van
stageplaatsen met elkaar te verbinden.

« het kernwinkelgebied af te bakenen en te focussen op maximale invulling

Het kernwinkelgebied heeft betrekking op de (historische) concentratie van handel, horeca en diensten binnen
het centrum van de gemeente. In functie van het verzorgingspotentieel bakenen we dat gebied concreet af en
maken we werk van een evenwichtige mix van handel, horeca en diensten in combinatie met andere functies
zoals wonen, vrije tijd en openbaar groen. We leggen de focus op een maximale invulling van commerciéle
panden in de kern en stimuleren het wonen boven winkelpanden. De aanwezigheid van een voldoende divers
en kwaliteitsvol commercieel aanbod vormt een belangrijke hefooom voor de dynamiek en leefbaarheid binnen
de kern. Het concrete ambitieniveau inzake kernversterking hangt sterk af van de schaalgrootte van de
gemeente. In landelijke gemeenten is de omvang en het economisch potentieel van kernen beduidend kleiner
en beperkter dan in de kernen van centrumsteden. We pleiten voor maatwerk in functie van de eigen context
en specifieke uitdagingen. Daarnaast streven we naar een gezond evenwicht tussen winkelstraten in het centrum
en commerciéle centra aan de rand. Grote winkelketens hebben zeker hun plaats in de kern, maar de uitdaging
is om panden te kunnen aanbieden die groot genoeg zijn. Bij de vestiging van zogenaamde baanwinkels waken
we erover dat het om een aanvullend en niet om een concurrerend aanbod gaat. We stemmen assortimenten
zoveel mogelijk af op het winkelaanbod in de kern.

Ondertussen is het kernwinkelgebied in het centrum van Schoten afgebakend. We streven samen met de
middenstandsvereniging naar een maximale invulling van de commerciéle ruimten en willen als gemeente ook
initiatieven nemen om het wonen boven winkelpanden te stimuleren.

We richten ons echter niet enkel op het kernwinkelgebied. Ook in andere wijken en buurten is het belangrijk

dat er een bakker, beenhouwer, groentewinkel, dagbladwinkel, ... aanwezig is.

o de leegstand proactief aan te pakken

Leegstand leidt tot een verschraling van het aanbod, ongewenste ontwikkelingen (nachtwinkels, private bureaus
voor telecommunicatie,...) en uiteindelijk tot verloedering van het straatbeeld. Een N-VA gemeente brengt de
leegstand systematisch in kaart en zet in op activering van panden om die versneld op de markt te brengen. In
overleg met eigenaars en vastgoedactoren ijveren we voor een laagdrempelig en betaalbaar aanbod aan
handelspanden in de kern. Tot slot stimuleren we met een doelgericht premiestelsel lokale ondernemers om een
zaak te starten.
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Door starterspremies en sturende belasting op leegstand willen we leegstand van gebouwen en commerciéle
panden in ons kernwinkelgebied wegwerken.
+ de klant en bezoeker te activeren

Een leefbare kern moet het hebben van regelmatig bezoek van zowel inwoners als bezoekers. We geloven in het
activeren van klanten en wensen hen te stimuleren om te komen (en blijven) winkelen en consumeren in eigen
gemeente.

Samen met de middenstandsorganisatie zoeken we naar nieuwe (digitale) mogelijkheden om klanten en
handelaars maximaal te activeren. Klanten willen we graag stimuleren om te (blijven) komen winkelen en
consumeren in ons winkelcentrum. Handelaars willen we graag aanmoedigen om te blijven innoveren en
nieuwe klanten aan te trekken.

« samen te werken met lokale economische actoren

De gemeente en de lokale middenstand slaan de handen in elkaar bij de uitwerking van een kernversterkend
beleid. De gemeente neemt hierbij de taak van regisseur op: ze activeert en ondersteunt de handelaars bij de
organisatie van allerlei commerciéle acties.

Samen met de lokale middenstand en de burgers werken we een breedgedragen plan uit voor de herinrichting
van ons centrum. Paalstraat, Markt en omgeving zijn immers dringend aan een grondige opknapbeurt toe.

Samen zorgen we voor een groen en aantrekkelijk centrum, waar het aangenaam vertoeven is.

« een slim en doordacht parkeerbeleid

Leefbare kernen zijn uiteraard ook vlot bereikbare kernen. Bereikbaarheid staat voor ons gelijk met een slim en
doordacht parkeerbeleid. We zetten in op alle vervoersmiddelen en weren de auto niet zomaar uit het centrum.
Ons centrum moet vlot bereikbaar blijven, ook voor de auto.

We optimaliseren het aantal beschikbare parkeerplaatsen.

Maar we geven daarbij voldoende ruimte aan voetgangers, fietsers en het openbaar vervoer om een
aantrekkelijke eerste keuze te zijn voor verplaatsingen naar ons centrum.

« minder hinder

Werken aan het openbaar domein zijn noodzakelijk voor een betere veiligheid, bereikbaarheid en leefbaarheid
van straten en kernen. Bij openbare werken pleiten we voor een evenwicht tussen de noodzaak van de werken
en het beperken van de hinder. Het uitgangspunt is hoe dan ook duidelijk: we beperken de hinder tot een
minimum.
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Bij werken aan het openbaar domein, doen we er alles aan om de hinder te beperken tot een absoluut minimum.
De voorbije jaren hebben we dit reeds bewezen. Door nachtwerk toe te passen in de Churchilllaan beperkten we
de duurtijd van de hinder en door een verlegging van de rijbaan bij de werken in de Kopstraat was er toch nog
een vlotte doorstroming mogelijk en werd ons centrum ontlast.

« inzetten op administratieve vereenvoudiging en digitalisering

Een N-VA-gemeente zet in op versnelde digitalisering van haar dienstverlening en administratieve
vereenvoudiging. De uitwerking van een digitaal loket waar ondernemers eenvoudig en snel aanvragen kunnen
indienen en opvolgen staat hierbij centraal.

« werk maken van een ondernemingsvriendelijk fiscaal beleid
We pleiten voor een eenvoudig en transparant belastingregime voor ondernemingen.
« bedrijventerreinmanagement stimuleren

We stimuleren en ondersteunen structurele samenwerking tussen ondernemingen op een bedrijventerrein.
Samenwerking op het niveau van een bedrijventerrein leidt tot schaalvoordelen en draagt bij tot een duurzamer
werk- en leefklimaat, in het bijzonder op bestaande bedrijventerreinen.

« verweving (van propere economie) stimuleren

« lokaal ondernemerschap stimuleren

Een N-VA gemeente ondersteunt en stimuleert lokaal ondernemerschap maximaal.
« één aanspreekpunt voor ondernemingen voorzien

In een N-VA-gemeente kunnen ondernemingen steevast rekenen op één centraal aanspreekpunt waar ze
terechtkunnen voor informatie en advies. Afhankelijk van de schaalgrootte van de gemeente kan dit één
specifieke ambtenaar zijn of wordt een ambtenaar aangeduid die dat takenpakket behartigt. We maken werk
van een ondernemingsvriendelijke en proactieve houding in de relatie met lokale ondernemers en bedrijven.

Door het aanwerven van een ambtenaar lokale economie, is er nu één aanspreekpunt voor ondernemend
Schoten. Deze functie zal bijdragen aan een grotere ondernemingsvriendelijkheid van onze gemeente. Dit is
goed voor de werkgelegenheid en dus voor de welvaart van alle inwoners.

« structureel overleg plegen met economische actoren

Een N-VA-gemeente heeft steevast oog voor de belangen van alle economische actoren op haar grondgebied.
We pleiten ervoor om in elke gemeente werk te maken van volwaardig en periodiek overleg met alle relevante
lokale economische actoren.

De gemeente nam reeds het initiatief om in overleg te gaan met alle Schotense ondernemers. Zo werden er reeds
specifieke info-avonden ingericht voor ondernemers. Het succes van deze avonden bewijst dat hier nood aan is.
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We willen dit instrument verder verfijnen naar specifieke doelgroepen binnen de lokale economie zoals horeca,
kleinhandel, KMO, ...

« de zonevreemde bedrijvigheid structureel aanpakken

Zonevreemde bedrijvigheid is het gevolg van historisch gegroeide ontwikkelingen. Door een slechte ligging en
ontsluiting zorgt die bedrijvigheid vaak voor overlast voor de bewoners en het leefmilieu. We pleiten voor een
structurele aanpak van zonevreemde ondernemingen in dialoog met elk individueel bedrijf.

« onbenutte bedrijfsgronden activeren

Hoewel de vraag (nog) steeds groot is, worden veel bedrijfsgronden economisch weinig of niet benut. Onbenutte
bedrijfsgronden zorgen echter voor economisch verlies en inefficiént ruimtegebruik. Daarnaast zijn er ook
brownfields, verwaarloosde en vaak vervuilde gronden die enkel weer in gebruik kunnen worden genomen na
sanering. Grond is in Vlaanderen een schaars goed. In de eerste plaats moet de gemeente nagaan hoe onbenutte
bedrijfsgronden op korte termijn opnieuw kunnen worden ingevuld. We pleiten voor een maximale activering
van onbenutte bedrijfsgronden.

« ruimte voor bedrijvigheid creéren

We vinden het belangrijk dat bedrijven voldoende ruimte krijgen om zich te ontwikkelen. Bij nieuwe
ontwikkelingen van bedrijventerreinen zijn we voorstander van een actieve invulling. Het moet op voorhand
duidelijk zijn welke bedrijven de gemeente wenst aan te trekken en waar die zich zullen vestigen.

Op de oude stortplaats (Den Breker) van Schoten zal door middel van een publiek private samenwerking (PPS)
een modern en bijna klimaatneutraal bedrijventerrein worden ingericht. Dit geeft extra ruimte voor
bedrijvigheid en tewerkstelling in Schoten.

« een sterk toeristisch imago

Als N-VA zetten we Vlaanderen op de kaart als een uitgesproken toeristische regio met unieke troeven zoals de
eet- en drinkcultuur, de kunststeden of het fiets- en wandelnetwerk. Op lokaal vlak stimuleren we onze
gemeenten om een sterk toeristisch imago uit te bouwen.

Schoten heeft wel wat te bieden op vlak van erfgoed, cultuur, sport en natuur.

In samenwerking met onze heemkundige verenigingen bewaren en verzorgen we ons Schotense erfgoed.

Met aangepast straatmeubilair en infoborden met historische en interessante informatie zetten we ons historisch
en ook recent erfgoed in de kijker en wijzen we de weg naar leuke pleisterplekjes.

Ons groene en andere erfgoed promoten we maximaal met uitgewerkte wandel- en fietsroutes.
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« streekproducten en —-marketing

Streekproducten vormen een belangrijk element van een sterk toeristisch merk.

Het groeiende aanbod aan lokale producten (bier, kaas, gebak, ...) maken we meer bekend door een initiatief
zoals ‘(H)Eerlijk Schoten’ uit te bouwen. Waar mogelijk zal ook de gemeente deze lokale producten actief
promoten.

« dag- en verblijfstoerisme

We zetten actief in op het dagtoerisme en stimuleren het verblijfstoerisme.

De gemeente zoekt naar geschikte plaatsen voor de aanleg van enkele parkeerplaatsen voor kampeerauto’s met
de bijhorende infrastructuur voor kortverblijf.

We willen één of meerdere extra fietsrouteknooppunten die de fietstoeristen doorheen het centrum van onze
gemeente leiden.

« de uitbouw van het zakentoerisme

Toerisme is meer dan alleen ontspanning en recreatie. Het segment van het zaken- en congrestoerisme biedt
economisch potentieel en kan een positieve impact hebben op de lokale tewerkstelling. Zakentoerisme is echter
niet van toepassing op alle gemeenten, maar is sterk afhankelijk van de schaalgrootte en de aanwezigheid van
onthaalinfrastructuur voor het organiseren van seminaries en congressen.

Met de polyvalente zalen in de Kaekelaar en het toekomstige Forumgebouw heeft de gemeente sterke troeven in
de hand om ook kleine beurzen en congressen een plek in het hart van onze aantrekkelijke gemeente te geven.
« het verbinden van horeca en toerisme

Een bloeiende en kwaliteitsvolle horeca draagt in grote mate bij tot de leefbaarheid van een gemeente. Horeca
biedt lokale tewerkstelling, verhoogt de toeristische aantrekkingskracht en draagt bij tot een sterk sociaal weefsel.
Een N-VA-gemeente zet in op een horecavriendelijk klimaat en maakt de koppeling tussen toerisme en horeca.
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Schoten werkt aan de zelfredzaamheid van de
Schotenaren

« voldoende, flexibele en betaalbare kinderopvang

Kwaliteitsvolle kinderopvang is voor vele ouders onmisbaar om werk en gezin te kunnen combineren. We zetten
dan ook in op voldoende, toegankelijke en betaalbare kinderopvang. Omdat niet iedereen werkt van negen tot
vijf, moet kinderopvang flexibel zijn. Ouders moeten kunnen kiezen voor een opvangvorm waar zij zich goed
bij voelen. Daarom zet de gemeente in op een gediversifieerd aanbod van gezinsopvang en groepsopvang
(onthaalouders, mini-creches, grote opvanginitiatieven). Hiervoor bekijkt ze in eerste instantie naar de
bestaande aanbieders van kinderopvang. Daarnaast willen we de belangrijke sociale rol van kinderopvang voor
het kind benadrukken.

Met een doordacht subsidiebeleid ondersteunen we actief onthaalouders en andere private
kinderopvanginitiatieven

« een plek waar ouders terecht kunnen met hun vragen en zorgen

Een kind opvoeden is wellicht de langste opleiding die iemand volgt. Ouders worden geconfronteerd met vele
vragen, onzekerheden of bezorgdheden. Ondersteuning van ouders bij de opvoeding van hun jonge kinderen,
maar ook pubers, is dan ook een noodzaak.

Onze schepenen voor jeugd, gezin en gelijke kansen hebben hun schouders gezet onder de oprichting van een
‘Huis van het Kind’ in Schoten. Hier worden reeds vele diensten aangeboden aan jonge ouders. We bouwen dit
‘Huis van het Kind’ verder uit tot een centraal aanspreekpunt waar ouders van kinderen tussen 0 en 18 jaar met
al hun kindgerelateerde vragen terecht kunnen.

« een beleid dat rekening houdt met de veranderende samenleving en de verschillende gezinsvormen

Onze maatschappij evolueert: het aantal eenoudergezinnen stijgt, er zijn meer nieuw samengestelde gezinnen in
allerlei vormen en ouders met een gelijk geslacht maar ook het rollenpatroon binnen het traditionele gezin
verandert. De N-VA heeft aandacht voor deze verschillende gezinsvormen.

Een register voor co-ouderschap zorgt er voor dat kinderen van gescheiden ouders die elders gedomicilieerd
zijn toch kunnen genieten van alle voordelen die Schoten kan aanbieden.
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« het stimuleren van gezinnen om actief deel te nemen aan het maatschappelijke leven

We willen voorkomen dat wie voor kinderen zorgt, zich afzondert en niet meer actief deelneemt aan het
gemeenschapsleven. Sociale contacten zijn immers niet alleen voor (groot-)ouders belangrijk - zij kunnen
bijpraten en ervaringen uitwisselen — maar ook voor de kinderen vormen ze een leerschool. Naast deze sociale
contacten, is het stimuleren van kinderen via spel belangrijk. Voor kinderen vormt speelgoed leerrijk materiaal
om de wereld te ontdekken en zichzelf te verrijken. De gemeente kan hier een ondersteunende rol in spelen.
Eveneens probeert ze rekening te houden met gezinnen tijdens evenementen die ze organiseert en in haar
cultuur- en sportaanbod.

¢ het bundelen van expertise en aangaan van samenwerkingsverbanden met lokale gezondheidsactoren

In de gemeenten is er veel kennis aanwezig bij de diverse lokale verenigingen, diensten, zorgverstrekkers en
organisaties. We willen deze expertise benutten en een gezondheidsbeleid op maat van de gemeente uitwerken.
Best wordt er samengewerkt via de ‘LOGO’ (Locoregionaal gezondheidsoverleg en -organisatie) van de regio.
Dit is een regionaal samenwerkingsnetwerk tussen gemeenten, OCMW’s, scholen, ziekenfondsen,
huisartsenkringen, ziekenhuizen, ... dat instaat voor de aansturing en realisering van de verschillende
gezondheidsdoelstellingen.

« voldoende zorgaanbod dat voor iedereen toegankelijk is

Om de blijvende beschikbaarheid van eerstelijnsgezondheidszorg te verzekeren, brengen lokale besturen het
zorgaanbod in kaart en geven ondersteuning waar nodig. Gemeenten hebben immers hun eigen DNA en
daardoor andere noden. Voldoende zorgaanbod is één zaak, het moet ook toegankelijk en eenduidig zijn. Een
kat vindt haar jongen vaak niet meer in het kluwen van aanbieders, zorgoplossingen en premies. Communicatie
en informatie zijn dan ook cruciaal. De N-VA onderstreept het positieve karakter van pluralisme en ondersteunt
dan ook de instellingen die goed werken, ongeacht de zuil waartoe ze behoren.

« de ondersteuning van het Vlaamse preventiebeleid door lokale preventie- en sensibiliseringscampagnes

VVoorkomen is beter dan genezen. Vlaanderen zet dan ook sterk in op preventie en sensibilisering. De campagnes
missen hun effect niet, maar door het nauwere contact van gemeenten met hun inwoners kunnen lokale
besturen hier een belangrijke ondersteunende rol spelen.

VVoorkomen is beter dan genezen. Samen met artsen en apothekers stimuleren we acties rond preventie, zoals
inentingen tegen kinderziekten, de screening van darmkanker en borstkankeronderzoek. We stellen hiervoor
de infokanalen van de gemeente ter beschikking.

« het promoten van een gezonde levensstijl

Gezonde inwoners maken een gezonde gemeente. We stellen vast dat inwoners vaak een gezonde levensstijl
willen aannemen, maar niet goed weten hoe hieraan te beginnen. Via lokale initiatieven die zowel informeren
als begeleiden - al dan niet in groep - geven we inwoners een duwtje in de rug.
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Gemeenschapsvormende en gezonde initiatieven zoals buurtmoestuintjes en samentuinieren willen we graag
een plaats geven (publiek domein, privaat braakland, ...) in onze gemeente.

« aandacht voor de specifieke noden van inwoners met een beperking binnen elk beleidsdomein

Personen met een beperking vragen niet om een ‘apart’ beleid. De N-VA kiest daarom voor een inclusief beleid,
waarbij aandacht voor de specifieke noden van burgers met een handicap een evidentie is binnen elk
beleidsdomein. Concreet wil dit zeggen dat er in elk onderdeel van het gemeentelijk beleid aandacht is voor
personen met een handicap.

Op initiatief van N-VA werd reeds in het Park van Schoten een inclusieve speeltuin ingericht. We maken in de
toekomst nog meer speelpleintjes toegankelijk voor kinderen met een beperking.

We erkennen de European Disability Card, zodat personen met en beperking kortingstarieven kunnen genieten
voor lokale diensten en evenementen.

« integrale toegankelijkheid van alle voorzieningen (gebouwen, diensten, publieke ruimte)

ledereen moet op een onafhankelijke en gelijkwaardige manier gebruik kunnen maken van alle voorzieningen.
Daarom streven we als N-VA integrale toegankelijkheid na. Dit betekent dat alle voorzieningen (gebouwen,
diensten, de publieke ruimte) voor wonen, leven, werken, communicatie en informatie effectief bereikbaar,
betreedbaar en bruikbaar zijn voor iedereen. We proberen personen met een beperking zoveel mogelijk te laten
participeren aan het maatschappelijke leven.

« ondersteuning van mantelzorgers die zich belangeloos inzetten voor mensen met een beperking of
zorgbehoevende ouderen

We benaderen de vermaatschappelijking van de zorg op een positieve manier. Dit kan bijvoorbeeld leiden tot
buurtvervoer of mantelzorg. De meeste zorghehoevende personen willen zo lang mogelijk en zo goed mogelijk
thuis blijven en geholpen worden. Een mantelzorgtoelage beschouwen we niet als financiéle hulp, maar wel als
blijk van waardering voor de mantelzorger. Daarom zou bijvoorbeeld een financiéle premie kunnen vervangen
worden door waardebonnen om aankopen te doen bij de plaatselijke handelaar. Daarnaast voorzien we ook
niet-financiéle ondersteuning van mantelzorgers.

De uitgebreidere mantelzorgpremie, opnieuw een N-VA-initiatief, blijft zeker behouden.
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« vrijwilligerswerk door senioren te stimuleren en een waaier aan ontspannings- en
ontplooiingsmogelijkheden te voorzien

De N-VA past resoluut voor het negatieve beeld van ouderen als louter zorgbehoevenden. We vertrekken vanuit
de mogelijkheden van ouderen en niet van wat ze niet meer kunnen. Ouderen willen een actieve rol spelen in
onze maatschappij. Niet voor niets zetten senioren zich vaak in als vrijwilliger en/of nemen ze deel aan sociale
of culturele activiteiten in onze gemeenten. De N-VA zet dan ook in op actief ouder worden door
vrijwilligerswerk te ondersteunen en - al dan niet in samenwerking met de lokale actoren - te voorzien in een
waaier aan ontspannings- en ontplooiingsmogelijkheden.

Oud is niet out !
We zorgen voor een goede begeleiding van het vrijwilligerswerk.

We doen een ouderenbehoeftenonderzoek om de senioren te bevragen over welk aanbod ze wensen en wat hen
tegenhoudt om te participeren.

¢ vereenzaming en sociaal isolement te voorkomen door een tweesporenbeleid van detectie en
ondersteuning

Het verlies van een partner of naaste familieleden of vrienden, het minder goed te been zijn of andere
ouderdomskwalen, kunnen ertoe leiden dat ouderen meer op zichzelf terugplooien. Ze nemen niet meer actief
deel aan onze maatschappij, kampen met eenzaamheidsgevoelens of komen terecht in sociaal isolement. De
gemeente speelt een belangrijke rol in het tijdig detecteren en ondersteunen van ouderen die (dreigen te)
vereenzamen of sociaal geisoleerd raken.

We installeren een meldpunt waar hulpverleners, buurtbewoners en mantelzorgers kunnen melden dat ze
aanvoelen of vaststellen dat iemand eenzaam is of hiervoor een risico vormt.

De gemeente ontwikkelt samen met experts een visie omtrent de aanpak van vereenzaming en sociaal isolement
en werkt instrumenten uit om vereenzaming tegen te gaan.

Maandelijks geven we als gemeente, onder regie van het ‘Huis van de Senior’ een verjaardagsfeest aan de
alleenstaande senioren die die maand een bepaalde leeftijd bereiken.

« eenvoudige toegang tot alle beschikbare en relevante informatie over het aanbod voor ouderen

Seniorenbeleid is een zogenaamd ‘transversaal thema’: het bestrijkt zowat alle beleidsdomeinen en wordt best
geintegreerd gevoerd. De N-VA wil rekening houden met ouderen in alle thema’s die door een lokaal bestuur
behartigd worden, gaande van huisvesting, gezondheid, arbeid, inkomen, openbaar vervoer, verkeer, milieu,
ruimtelijke ordening tot cultuur en ontspanning. Hierbij is het dan ook van belang dat ouderen kunnen
participeren aan dit beleid. Daarnaast moet de beschikbare en relevante informatie voor ouderen hen ook
gemakkelijk bereiken.
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Het op te richten ‘Huis van de Senior’ zal voor de Schotense senioren een centraal aanspreekpunt zijn waar ze
met al hun vragen over een onbezorgde oude dag terecht kunnen. Hier maken we werk van !

Het ‘Huis van de Senior’ zal ook mobiel zijn om de minder mobiele senior dichter bij huis of zelfs thuis van
dienst te kunnen zijn.

« het mogelijk maken van zo lang mogelijk thuis te wonen in een leeftijdsvriendelijke omgeving maar
tegelijkertijd ook voldoende residentiéle zorg in de buurt aan te bieden

We vinden het belangrijk dat iedereen zich thuis voelt in onze gemeenten en willen mensen aanmoedigen om
zo lang mogelijk thuis te blijven wonen, met de nodige zorg. Het is natuurlijk niet de bedoeling dat ouderen
binnen de vier muren van hun (aangepaste) woning blijven, vandaar het belang om ook de omgeving af te
stemmen op de noden van ouderen. Er kan echter een moment komen dat thuis wonen niet meer lukt en de
oudere verhuist naar een assistentiewoning of woonzorgcentrum. VVoor de N-VA moeten deze woonzorgcentra
betaalbaar en toegankelijk zijn, maar ook een plek waar ouderen zich thuis voelen. Dit houdt in dat ouderen bij
voorkeur residentiéle zorg in de buurt kunnen vinden. De gebouwen zijn ingebed in ons sociaal weefsel en zijn
bij voorkeur flexibel inzetbaar zodat ze gemakkelijk voor andere doeleinden gebruikt kunnen worden.

We stimuleren diensten die ouderen de mogelijkheid geven langer thuis te blijven wonen.

De publieke ruimte is niet alleen kindvriendelijk, maar ook leeftijdsvriendelijk. Voldoende zitbankjes en het
wegwerken van fysieke drempels zorgen er voor dat senioren ook graag naar buiten willen komen.

In 2018 werd Woon zorgcentrum Verbert-Verrijdt ondergebracht in de verzelfstandigde Woonzorggroep
VVoorkempen. Samen met buurgemeente Wijnegem zorgen we er zo voor dat onze ouderen ook in de toekomst
de kwalitatieve en betaalbare zorg kunnen krijgen die ze verdienen.

« een job biedt nog steeds de beste garantie tegen armoede. We zetten dan ook sterk in op de activering van
OCMW-cliénten en het verkleinen van hun afstand tot de arbeidsmarkt

Een job biedt nog steeds de beste garantie tegen armoede en vormt een structurele uitweg uit armoede. We
zetten dan ook sterk in op de activering in het kader van armoedebestrijding. Voor de N-VA is dit een rechten-
én plichtenverhaal. Wie aanspraak maakt op bepaalde rechten zoals een uitkering en begeleiding, moet immers
ook beseffen dat hier plichten tegenover staan, zoals het positief gevolg geven aan een passende jobaanbieding
of het werken aan arbeidsattitudes via gemeenschapsdienst. Het is op het lokale niveau dat de werkbereidheid
van werkzoekenden in de praktijk kan worden getoetst en sociale (uitkerings-)fraude kan worden opgespoord
en aangepakt.

« een tweesporen beleid te volgen waarbij we inzetten op preventie van armoede en ondersteuning via

materiéle hulp

We voeren een tweesporenbeleid op het vlak van armoedebestrijding. In de eerste plaats focussen we op
preventie van armoede en het vroegtijdig detecteren zodat problemen niet groter worden. Daarnaast
ondersteunen we via materiéle hulp. Personen die aanspraak willen doen op bijkomende steun, stellen we
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bijkomende voorwaarden. Dit is nodig om misbruik te vermijden en te zorgen dat de middelen werkelijk terecht
komen bij zij die ze écht nodig hebben. We kiezen er bijvoorbeeld voor om bijkomende steun te geven in de
vorm van maaltijdcheques, eerder dan in contant geld. Sociale voordelen worden zoveel mogelijk op basis van
inkomen gegeven in plaats van statuut. Omdat mensen meer waarde hechten aan zaken die ze zelf verworven
hebben, blijven we de sociale kruidenier Appel en Ei verder ondersteunen.

Voorkomen is ook hier beter dan genezen, want door bv de financiéle geletterdheid van jongeren te verbeteren
voorkomen we dat ze later met schuldproblematiek geconfronteerd worden.

Het inleefhuis dat we inrichtten op wijk Deuzeld kan jongeren hierbij helpen en zou frequenter gebruikt moeten
worden.

Materiéle hulp heeft de voorkeur op financiéle hulp.

o te zorgen dat mensen de hulp krijgen waar ze recht op hebben

Niet iedereen vindt de weg naar gepaste dienstverlening en ontvangt bijgevolg de hulp waarop hij recht heeft.
Om dit te voorkomen werken we aan administratieve vereenvoudiging en informeren we proactief. Waar
mogelijk proberen we de rechten van cliénten te verkennen en deze zoveel mogelijk automatisch toe te kennen.
Door de integratie van het OCMW en gemeente verlagen we bovendien de drempel voor personen in armoede
om de stap richting de dienstverlening te zetten. We willen de barriére voor het publiek helemaal doorbreken
door met het OCMW naar buiten te treden. Door een nauwe samenwerking tussen maatschappelijk werkers
van het OCMW en de politie kan bijvoorbeeld verborgen armoede opgespoord en aangepakt worden.

Gemeente en OCMW voeren een proactief beleid om verborgen armoede te identificeren.

Huisbezoeken sporen armoede en sociale ellende op, maar kunnen ook een middel zijn om fraude of
wantoestanden op te sporen.

« specifieke aandacht te hebben voor gezinnen in armoede

Het Vlaamse armoedecijfer blijft de laatste jaren stabiel. We zien echter een verschuiving binnen de specifieke
deelgroepen. Waar vroeger senioren een sterk verhoogd armoederisico hadden, is dit nu verschoven naar
gezinnen met kinderen. Daarom hebben we in ons armoedebeleid specifieke aandacht voor deze doelgroep. We
geven kinderen in armoede de kans om te kunnen participeren aan het jeugd- en verenigingsleven, maar ook
om gezond te eten en via huiswerkbegeleiding zich verder te ontplooien. Kinderarmoede pak je aan door
gezinnen in armoede te helpen. Vandaar het belang om de ouders te betrekken en te begeleiden.

We voeren een actief beleid om gezinnen in armoede zoveel mogelijk te laten deelnemen aan het socio-culturele
leven in onze gemeente. We betrekken hierbij alle culturele-, sport- en jeugdverenigingen.

Via de vrijetijdspas (ook deze legislatuur ingevoerd) bereiken we al veel gezinnen in armoede. We zetten hier
verder op in.
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Als gemeente zijn we het eerste aanspreekpunt van alle nieuwkomers, zo 0ok voor asielzoekers en mensen van
buitenlandse oorsprong. Of het nu gaat als inschrijver van de nieuwkomer of als gastheer van collectieve
opvanginitiatieven, we nemen als verantwoordelijk lokaal bestuur onze cruciale spil in het asiel en migratiebeleid

op.
« asielzoekers collectief op te vangen
We dragen ons steentje bij in het garanderen van opvang voor mensen die op de vlucht zijn voor oorlog of

geweld.

Maar we zorgen er wel voor dat de sociale en economische draagkracht van de gemeente niet wordt
overschreden. We werken hiervoor ook samen met omliggende gemeenten.

« een retributie in te voeren voor vreemdelingenkaarten

Het afleveren van verblijfskaarten voor asielzoekers, erkende vluchtelingen of subsidiair beschermden zet een
aanzienlijke druk op onze lokale administratie.

Een retributie op verblijfskaarten werd reeds ingevoerd in Schoten. We zullen dit beleid handhaven.

« identiteitsfraude tegen te gaan

Onze ambtenaren zijn goed opgeleid om alle vormen van fraude (identiteit, domicilie, schijnhuwelijk, ...) te
herkennen. We blijven ze alle middelen en mogelijkheden geven om deze vormen van fraude te bestrijden.

o de regierol op te nemen in het beheersen van migratiestromen

We nemen als lokaal bestuur actief onze regierol op in het beheersen van migratiestromen

Inburgering van nieuwkomers is van essentieel belang voor een succesvolle integratie. Als lokaal bestuur spelen
we hierin een centrale rol. Want inburgering is méér dan zich ergens komen vestigen. Inburgering is deelnemen
aan de maatschappij, bijdragen aan het sociale weefsel, de taal leren spreken en vertrouwd worden met de
plaatselijke gewoontes. Maar inburgering is ook een verhaal van rechten én plichten en veronderstelt het
aanvaarden van onze waarden en normen. We willen dat nieuwkomers de lokale eigenheden en cultuur
omarmen en ermee vertrouwd raken. Daarbij leggen we de nadruk op onze eigen waarden en normen. Respect
moeten we bevorderen, maar mogen we ook afdwingen. We maken werk van een sterk lokaal onthaal- en
integratiebeleid voor nieuwe inwoners van buitenlandse afkomst. Als lokaal bestuur treden we op als facilitator
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en stimuleren we lokale gemeenschapsvormende initiatieven. We benutten volop de instrumenten waarover we
beschikken. Dankzij de integratie van het OCMW en de gemeente tot één sterk bestuur kunnen we iedereen die
zich actief wil inburgeren stimuleren en belonen. Tegelijkertijd treden we hard op tegen misbruiken. Met ons
beleid geven we elke nieuwkomer de bouwstenen om te werken aan zijn succesvolle integratie en participatie in
de buurt. We begeleiden, maar betuttelen niet. Lokale omkadering is meer dan noodzakelijk willen we zorgen
voor leefbare en veilige wijken.

« actief in te zetten op de kennis van het Nederlands voor méér sociale mobiliteit

De kennis van de Nederlandse taal is dé sleutel tot integratie in de samenleving. Het is een noodzakelijke
voorwaarde én een middel tot participatie en emancipatie. We zetten daarom actief in op het voeren van een
taalbeleid en op de lokale promotie van het Nederlands.

De Nederlandse taal is wat ons allen bindt, is wat goed samenleven bevordert en is wat participatie én
emancipatie van nieuwkomers mogelijk maakt. Initiatieven die de kennis van het Nederlands bevorderen bij
nieuwkomers blijven we dus als gemeente uiteraard verder ondersteunen.

o de deelname aan het sociaal weefsel actief aan te moedigen

We hechten veel belang aan het secundaire inburgeringstraject. Door samen in interactie te treden komen we
tot een werkelijk inclusieve samenleving. We bouwen ook aan een sterke sociale cohesie om een antwoord te
bieden aan de uitdagingen op vlak van inburgering en integratie.

We ondersteunen de lokale verenigingen die kansen bieden aan jonge en oude nieuwkomers om maximaal deel
te nemen aan het brede Schotense verenigingsleven.

« inburgering als tweerichtingsverkeer te beschouwen

We mogen eisen stellen aan de inburgering van nieuwkomers. Als nieuwkomers niet bereid zijn om de nodige
inspanningen te leveren voor hun integratie, dan koppelen wij hier concrete gevolgen aan. Wij begrijpen dat de
weg naar werk soms moeizaam kan verlopen. Maar wie geen echte inspanningen doet om werk te vinden,
kunnen we tijdelijk de toegang tot het leefloon weigeren. Hetzelfde geldt voor de wil tot integratie en het
aanleren van de Nederlandse taal.

We begeleiden, responsabiliseren en activeren nieuwkomers op weg naar participatie in de maatschappij. De
Nieuwe Vlamingen die inspanningen doen om zich in te burgeren geven we de nodiger erkenning.

« hard op te treden tegen misbruik en beschermen waar nodig

Een grote instroom van nieuwkomers zet een zware druk op de middelen en de werking van het OCMW. Wie
hulp nodig heeft, kan zeker op ons rekenen. Maar we geven niet zomaar hulp en zien strikt toe op de uitkering
van premies of subsidies.

Een harmonieuze en warme samenleving is gestoeld op het strikte naleven van alle regels door iedereen. De
lokale politie en gemeenschapswachten spelen kort op de bal en treden kordaat op als het gedrag en de overlast
van enkelen het harmonieus samenleven in gevaar brengt.
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« gericht te communiceren naar nieuwkomers

Het is voor alle inwoners van de gemeente van belang dat de communicatie tussen overheid en burger verloopt
in korte, verstaanbare en heldere zinnen.

De gemeentelijke communicatie moet voor iedereen helder en duidelijk zijn.

We begeleiden nieuwkomers met een veeltalige brochure naar het Nederlands, maar zetten géén parallelle
dienstverlening op in een andere taal dan het Nederlands.

« samen te werken, ook tussen gemeenten

Over de grenzen heen durven Kijken: als gemeente moeten we durven bekijken wat intergemeentelijke
samenwerking kan bieden op vlak van lokale integratie.

Door samenwerking met andere lokale besturen kunnen we expertise en goede praktijken op het vlak van
inburgering en integratie met elkaar delen.

« vooral lokaal geinspireerd

Het spreekt vanzelf dat we ook op lokaal niveau ons steentje moeten blijven bijdragen om de volkeren in de
landen in ontwikkeling te steunen. In onze gemeente zijn een aantal lokale initiatieven op dit vlak actief. De N-
VA wil vooral deze ontwikkelingsinitiatieven met een Schotense achterban volop blijven steunen. Zo gaat onze
bijdrage direct naar de mensen ter plaatse en dient ze niet om logge en ondoorzichtige structuren te financieren.
Voor nationale hulporganisaties behouden we een budget voor acute noodhulp bij humanitaire crisissen en
natuurrampen. De gemeente biedt haar communicatiekanalen aan om de projecten van lokale
ontwikkelingshelpers aan de Schotenaar voor te stellen. Waar mogelijk en haalbaar blijft het gemeentebestuur
producten aankopen waarvoor de boer of producent in het zuiden op correcte wijze vergoed wordt.
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Schoten Is een gemeente waar het goed
wonen Is

« Een mobiliteitsbeleid met aandacht voor uitstootreductie

We blijven inzetten op een betere luchtkwaliteit. De uitstoot van broeikasgassen en vervuilende stoffen
vermijden we zoveel mogelijk, of beperken we aan de bron. Toegankelijke bossen en andere natuur zijn nodig
voor het opnemen van CO?2 en fijnstof.

We voeren een concreet fietsbeleid (fietspaden, fietsbergingen, oplaadpunten, fietspompen, ...)

« Een omgeving op maat van ‘traag’ verkeer

Het omgevingsbeleid zorgt voor groene woonbuurten op maat van fietsers en voetgangers.

Woonontwikkeling in de omgeving van mobiliteitsknooppunten
Voldoende publiek én privaat groen in onze straten en buurten zorgt voor verkoeling en zuivert de lucht.

Veilige fiets- en voetverbindingen.

o Een gemeente die het goede voorbeeld geeft

De gemeente werkt aan een ecologisch beheer van de eigen diensten, gericht op een betere luchtkwaliteit.

Ecologisch beheer van gebouwen door energieverbruik stelselmatig omlaag te brengen.
Ecologisch beheer van het wagenpark door het wagenpark te verkleinen en in te zetten op alternatieven.
We zorgen voor nieuwe aanplant van groen op publiek domein.

We realiseren als gemeente de doelstellingen van het Burgemeestersconvenant voor klimaat en energie.
We stimuleren, informeren en begeleiden burgers en ondernemingen om de doelstellingen van het
Burgemeestersconvenant te realiseren.

¢ Een ruimtelijk beleid met aandacht voor hemelwater en waterlopen

Door een goede opvang en infiltratie van het regenwater door wadi’s of door bufferbekkens, wordt het
rioleringsstelsel ontzien. Daarnaast zetten we maximaal in op hergebruik van regenwater en op waterbesparing
in de eigen gebouwen en het openbaar domein. We benutten de beperkte budgetten maximaal. Er zijn tal van
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bijkomende voordelen van goed waterbeheer, zoals een betere overstromingsbescherming, een grotere
biodiversiteit en een meer robuuste natuur. Bovendien wordt de openheid van het landschap gevrijwaard en
ontstaan er meer mogelijkheden voor recreatie en multifunctioneel ruimtegebruik.

Hemelwater gaan we op publiek en privaat domein in eerste instantie vasthouden en hergebruiken, in tweede
instantie kan het water infiltreren, en pas in laatste instantie voeren we het water vertraagd af. Premies om
hemelwater te hergebruiken (regenwaterput, regenton, ...) kunnen we uitbreiden.

Hiervoor werd reeds een hemelwaterplan uitgewerkt.

Bij nieuwe bouwprojecten leggen we voorwaarden op voor een maximaal hergebruik (en infiltratie) van
hemelwater.

We herwaarderen onze grachten en maken ingebuisde of overdekte waterlopen terug open waar dat mogelijk
is.

« Te investeren in een duurzaam rioleringsstelsel

De N-VA pleit voor een correcte toepassing van de wet. Saneringsbijdragen moeten geinvesteerd worden in de
aanleg en het beheer van het rioleringsstelsel en dienen niet om de gemeentelijke begroting in evenwicht te
brengen. Het onderhoud, herstel en de verdere uitbouw van het rioleringsnet vormen een grote budgettaire
uitdaging. We wensen transparantie tussen de belasting die de burger betaalt en de bestemming van die
middelen. Voor regenwater hanteren we het volgend principe: in de eerste plaats hergebruiken, als dat niet kan
infiltreren in de bodem, en pas in laatste instantie bufferen en vertraagd afvoeren. Het gescheiden afvoeren van
regenwater en afvalwater in twee aparte rioleringsstelsels is een dure oplossing. We passen die methode enkel
toe waar dat nodig is voor een betere afvoer maar niet zomaar overal, bijvoorbeeld op het platteland.

We gebruiken de gemeentelijke saneringsbijdrage (waterfactuur) voor het verderzetten van het ambitieuze
rioleringsbeleid van de afgelopen legislatuur (afkoppelen regenwater, hernieuwen riolering).

« Een afvalbeleid dat gaat voor minder

Vanuit het principe dat de vervuiler betaalt, stimuleren we de Vlamingen om duurzaam om te springen met
grondstoffen. Het verschuiven van belastingen op arbeid naar belasting op verbruik en vervuiling draagt daaraan
bij. De overheid rekent daarbij zoveel als mogelijk de reéle kostprijs van milieumaatregelen en van vervuiling
door aan de vervuiler/gebruiker. Daartegenover staat dat de burger recht heeft op een transparante prijszetting
en een efficiénte dienstverlening. De gemeente vermindert de restfractie en de hoeveelheid afval per inwoner.
We nemen eigen initiatieven of werken samen met de buurgemeentes of de afvalintercommunale.

We organiseren een ruimere selectieve ophaling van afval (bv PMD+ en werken verder aan het verminderen
van de restafvalfractie.
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We onderzoeken of een aparte ophaling van glasafval de sluikstortgevoelige plaatsen rond de glasbollen uit het
straatbeeld kan halen.

We handhaven een actieve en strenge aanpak van sluikstorten.
Zwerfvuil pakken we samen aan met vrijwilligers, scholen en jeugdbewegingen.
We stimuleren en helpen wijkverenigingen om bij hun activiteiten minder afval te produceren.

We plaatsen speciale paaltjes om hondenpoepzakjes in te deponeren.

« Duurzame gemeentelijke investeringen en aankopen

De gemeente beperkt de milieubelasting van investeringen en aankopen zoveel mogelijk. Ze houdt daarbij ook
rekening met herbruikbaarheid, eenvoudig onderhoud, lange levensduur en recyclagemogelijkheden.

« Een omgevingsbeleid dat natuur en open ruimte versterkt

Kernversterking zorgt niet alleen voor een aangenamere en betere omgeving, maar is ook essentieel in functie
van de klimaatuitdagingen. Door in te zetten op verdichting in de goed uitgeruste kernen, bewaren we de open
ruimte. Bovendien werkt verdichting kostenbesparend voor tal van diensten en nutsvoorzieningen zoals
riolering, openbaar vervoer, postbedeling en wegenaanleg. VVerstandig verdichten laat ruimte binnen de kernen
voor een groene (natuur) en blauwe (water) dooradering van de gemeenten, waardoor de woonkwaliteit
toeneemt. Natuur en groen mogen daarom niet worden beperkt tot het buitengebied, maar moeten worden
doorgetrokken tot in het hart van onze gemeenten. De inbeslagname van de open ruimte door nieuwe
ontwikkelingen moeten we een halt toeroepen. Ook lokaal maken we daarom werk van de verhardingsstop. Dat
betekent niet dat we moeten ‘stoppen met bouwen’, maar wel dat we voortaan anders en slimmer moeten
bouwen. We behouden de open ruimte en beperken de oppervlakteverharding. Het vrijwaren van de niet-
bebouwde ruimte is onlosmakelijk verbonden met verdichting van de bebouwde omgeving. De bestaande open
ruimte moet niet alleen worden behouden maar ook uitgebreid en versterkt tot een natuurlijk en samenhangend
functionerend geheel, inclusief het landbouwgebied.

We nemen de ambities van de verhardingsstop onverminderd over in ons gemeentelijk beleid.

Bij publieke en private ontwikkelingen moet de voetafdruk van de gebouwen beperkt worden, zodat er
voldoende groene open ruimte gerealiseerd kan worden.

« Een ecologisch gemeentelijk groenbeleid en natuurbeleving

Het gemeentelijk natuurbeleid zorgt voor voldoende natuurlijk groen in iedere buurt en is gericht op het

ecologisch herstel van het landschap.

Over de gemeentegrenzen heen werken we samen aan verbindend groen. Samen met onze buurgemeenten
realiseren en versterken we op initiatief van de N-VVA-besturen een aaneengesloten groene gordel ten noorden
van Antwerpen (Groen Kruis en Gruunrand).
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Een groene omgeving maakt een aangename buurt. De gemeente zorgt voor zoveel mogelijk groen op het
openbaar domein en stimuleert eigenaars om ook op privaat domein extra inheemse beplanting te voorzien.

Bij beplantingen in de publieke open ruimte wordt de voorkeur gegeven aan bloemen, struiken en bomen die
bijenvriendelijk zijn. Ook private eigenaars worden aangemoedigd om bijenvriendelijke beplanting aan te
planten.

De gemeente richt het dierenverblijf in het park opnieuw in. Hier zal levend erfgoed ondergebracht worden,
zoals Vlaamse kippenrassen, duiven, ... Deze dieren kunnen als leermateriaal voor de Schotense leerlingen
dienen om meer inzicht te krijgen in de diversiteit en verscheidenheid van ons levend erfgoed ( Antwerpse
Baardkriel, Brugse Vechter, ...)

We willen draagvlak creéren voor meer biodiverse en bijenvriendelijke bermen en open ruimten, ook al oogt dit

misschien op sommige plaatsen en momenten wat ‘slordiger’.

Klimaatverandering is één van de grote uitdagingen waarmee we de komende decennia te maken Krijgen.
Dankzij de verminderde uitstoot van broeikasgassen heeft het klimaatbeleid ook een aantal voordelen. Door een
adequaat klimaatbeleid te voeren verbeteren we de luchtkwaliteit, verminderen we de afhankelijkheid van
ingevoerde fossiele brandstoffen en investeren we in hernieuwbare energie — wat bovendien positief is voor de
lokale tewerkstelling. Ondanks de brede engagementen en inspanningen om de opwarming van het klimaat te
beperken, zullen steden en gemeenten zich toch moeten aanpassen aan veranderende weerfenomenen zoals
extremere regenbuien, hittegolven en langere periodes van droogte. Samenwerken met de natuur is niet alleen
de meest effectieve, maar op lange termijn ook vaak de goedkoopste oplossing om ons aan te passen.

« Een efficiént en zuinig energiebeleid

De gemeente voert een efficiént energiebeleid dat in de eerste plaats de behoefte aan energie en warmte beperkt.
We ondersteunen een ruimer aanbod aan hernieuwbare energie.

De gemeente speelt een voortrekkersrol op het vlak van efficiént energiebeleid. VVoor eigen verbruik
maximaliseren we het installeren van hernieuwbare energie.
» Een duurzaamheids- en klimaatreflex als geintegreerd onderdeel van het gemeentelijk beleid

We bouwen een ‘klimaatreflex’ in over alle gemeentelijke diensten heen. Niet alleen voor de technische diensten,
maar ook voor sociale zaken en voor welzijn.

In onze maatschappij groeit de bezorgdheid over onze omgang met dieren, en terecht. Een moderne
samenleving met sterke morele waarden draagt een humane behandeling van alle levende wezens hoog in het
vaandel. Dierenwelzijn is een verantwoordelijkheid die alle burgers samen moeten dragen.
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« Een dienst rond dierenwelzijn te integreren in het beleid

De gemeente neemt dierenwelzijn mee als een integraal onderdeel van het gemeentelijk beleid.

We zetten het programma voor het subsidiéren van de sterilisatie van Schotense katten verder.
Waar mogelijk breiden we het aantal hondenloopweides verder uit.

Het dierenasiel krijgt de ruimte om een nieuwe en moderne faciliteit op te richten. Zo kunnen ze hun goede
werking in Schoten verderzetten.

« Administratieve handhaving (GAS) en politiereglementering

De gemeente treedt proactief en handhavend op tegen dierenleed en dierenmishandeling.

« Kernversterking en een efficiénter ruimtegebruik

Door een goed evenwicht tussen bebouwing en kwalitatieve publieke ruimte blijven ook onze gemeenten
leefbaar en aangenaam om in te wonen. Levenskwaliteit, voldoende openbare ruimte en groen, een groot aanbod
aan scholen en verzorgingsinstellingen zijn primordiaal om van een verstandige verdichting te kunnen spreken.
Omdat de infrastructuur (riolering, wegen, openbaar vervoer, postbedeling,...) beter wordt benut, daalt
bovendien ook de kost per inwoner. Verdichting impliceert absoluut niet dat alles bebouwd en verhard moet
worden of dat iedereen in het centrum moet gaan wonen. We kunnen het ruimtelijk rendement op verschillende
manieren verhogen. Met respect voor de bestaande woningen en met aandacht voor speelpleinen en bijkomend
groen kunnen we binnengebieden ontwikkelen. Dat kunnen nieuwe ontmoetingsplekken worden voor de buurt,
waar jong en oud elkaar weer ontmoeten. Het versterkt de band met de buurt en haar bewoners. Verdichting
is meer dan het bouwen van hoge appartementsgebouwen. Verdichting moet altijd maatwerk zijn, op maat van
de gemeenten en de bebouwde omgeving. In onze gemeenten moeten we op goed bereikbare locaties -
knooppunten - ruimte vrijmaken voor nieuwe functies en bijkomende woningen, zodat de verschillende
diensten zoveel mogelijk op wandelafstand liggen of goed bereikbaar zijn met het openbaar vervoer. Dat is
efficiénter, goedkoper en beter voor het milieu. Ook in meer landelijke gemeenten en dorpen kan verstandig
worden verdicht. In de dorpskern kunnen alternatieve woonvormen en gesloten bebouwing plaats bieden aan
de toename van de eigen bevolking. Met een lokaal ontmoetingscentrum, buurtwinkels, een bushalte,... creéert
men voldoende draagkracht voor een leefbare dorpsgemeenschap. We moeten stoppen met het aanleggen van
uitgespreide verkavelingen en wijken die men alleen met de auto kan bereiken - het inzetten van openbaar
vervoer is hier immers ook niet rendabel.

Er is in Schoten geen plaats voor absurde hoogbouw. Het op te stellen RUP Meergezinswoningen zal duidelijk
maken waar er nog meergezinswoningen mogelijk zijn. Voor ons zitten sommige wijken aan hun maximale
capaciteit. Deze wijken willen we vrijwaren van nog meer bebouwing. Dit RUP kan ook een kader bieden voor
co-housing.
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« Versnippering tegen te gaan en de Vlaamse groene ruimte te versterken

We versterken de Vlaamse open en groene ruimte door natuurontwikkeling, landschapsbeheer en een leefbaar
platteland met voldoende plaats voor natuur en zachte recreatie, zoals wandelen en fietsen. De open ruimte is
een onmisbaar goed voor de natuur, voor de lokale landbouw, voor zachte recreatie en ontspanning.
Natuurgebieden en bossen zuiveren de lucht en het water en bieden plaats aan waterlopen en trage wegen. In
Vlaanderen is de open ruimte echter sterk versnipperd. Lintbebouwing en uitgespreide verkavelingen hebben
de open ruimte aangetast en in snel tempo volgebouwd. Ook de herbestemming van voormalige boerderijen tot
allerlei nieuwe functies kan een bedreiging vormen voor het open karakter van het platteland en voor de
landbouwsector, en moet grondig worden geévalueerd. In plaats van elk stukje open ruimte verder vol te
bouwen, willen we maximaal inzetten op het slim en kwalitatief herontwikkelen van de bestaande bebouwde
ruimte, op zuinig ruimtegebruik en op verdichting. Voor bouwzones die de open ruimte bedreigen, zoeken we
alternatieven die beter aansluiten bij de kernen of voeren we op lange termijn een uitdoofbeleid.

We zoeken alternatieven voor verharding in de openbare ruimte, zelfs in dichter bebouwd gebied. Hierdoor
vermindert ook de kans op wateroverlast.

o Een geintegreerde aanpak van ruimtelijke ordering, mobiliteit, leefmilieu en economie

Ruimtelijke ordening en mobiliteit moeten samen aangepakt worden. De manier waarop je de ruimte
organiseert, bepaalt hoe je je in die ruimte verplaatst. Momenteel worden nieuwe ontwikkelingen nog al te vaak
gebouwd op open terrein, ver van diensten en andere voorzieningen, in de schaarse ruimte die ons nog rest. Bij
grote projecten zoals shoppingcentra of sportstadions, maar ook bij grotere verkavelingen of
woningbouwprojecten, wordt de ligging gekozen in functie van een goede bereikbaarheid. De inplanting van
die projecten heeft een belangrijke invioed op het verkeer rond de site. Bovendien hebben dergelijke projecten
een grote impact op ons leefmilieu en de natuur. Een intensieve samenwerking tussen de gemeentediensten is
een noodzaak om tot goede oplossingen te komen. Omgekeerd is het zo dat mobiliteitsingrepen rekening
moeten houden met de impact op de directe omgeving, zoals de impact op het woonklimaat en de
bereikbaarheid van aanpalende handelszaken. Ook hier moet men streven naar kwaliteit en kunnen mobiliteit
en ruimtelijk beleid niet los van elkaar worden gezien. Zo wil de N-VA inzetten op een betere leesbaarheid van
het openbaar domein voor de weggebruikers: aan de inrichting van de weg moet een automobilist merken dat
hij zich in een schoolomgeving bevindt en dus trager moet rijden. Het netwerk van voetpaden, wandelroutes,
fiets- en autowegen verbindt buurten met functies zoals wonen, winkelen en werken. Daarmee draagt het bij
aan de samenhang binnen een gemeente. De N-VA ziet dat netwerk en de publieke ruimte als een brug tussen
mensen en gemeenschappen en vindt het daarom normaal dat ruimtelijke ontwikkelingen hiermee rekening
houden. De N-VA pleit voor een geintegreerd beleid voor de omgeving: ruimtelijke ordening, leefmilieu, natuur
en mobiliteit.

Bij grotere bouwprojecten leggen we in de bouwvergunning voorwaarden op. Zo moet de ontwikkelaar instaan
voor bijv. een buurtlokaal, een openbaar park, waterbuffering die is ingericht voor recreatie, een sorteerstraat,
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elektrische laadpalen, voetgangers- en fietsdoorsteken, .... Daardoor Krijgt de omgeving niet alleen de lasten,
maar ook de lusten van de nieuwe ontwikkeling, wat de leefkwaliteit van de hele buurt verhoogt.

We zetten in op de uitbouw van een functioneel en recreatief netwerk van trage wegen, zowel in de woonwijken
als in de open ruimte. Wandel- en fietswegen verbinden deelgemeenten, verbinden wijken en verbinden
mensen. We geven speciale aandacht aan de veilige en autoluwe inrichting van schoolomgevingen.

Kanalen en rivieren kunnen een grote rol spelen als dragers van (vracht)verkeer maar ook als ecologische
ruggengraat. De waterbus naar Antwerpen wordt gerealiseerd.
« Het maken van ruimtelijke keuzes vanuit een breed gedragen langetermijnvisie

Voor de N-VA is het essentieel dat keuzes gemaakt worden volgens een maatschappelijk gedragen visie op lange
termijn. We vinden het belangrijk dat de gemeente haar beleidskeuzes uitdrukkelijk verantwoordt vanuit een
langetermijnvisie, gebaseerd op het algemeen belang. Omdat democratie en inspraak basisrechten zijn van elke
burger moeten we meer investeren in overleg: overleg met de buurt en de bewoners, overleg met het middenveld
(natuur, landbouw, bedrijfsleven, ... ). Inspraak en participatie bij de start van de besluitvorming moeten leiden
tot de juiste keuzes en creéren een groter draagvlak.

« Betaalbaar en divers

We zetten in op nieuwe en diverse woonvormen die betaalbaar zijn voor jonge gezinnen en ouderen. Hiervoor
stimuleren we een optimale benutting van de bestaande ruimte. De N-VA zet blijvend in op het verwerven van
een eigen woning, als een verzekering voor de toekomst. Het bezit van een eigen woning vergroot ook het
verantwoordelijkheidsgevoel voor de eigen directe woonomgeving.

« Sociaal

We zorgen voor sociale huisvesting, met de nodige voorwaarden.

We willen samenwerken met een partner die er voor zorgt dat de beschikbare sociale huurwoningen in de eerste
plaats naar de Schotenaren gaan die nood hebben aan betaalbare huisvesting.

« Te werken aan een kwaliteitsvolle woonomgeving

Een kwaliteitsvolle woning begint bij een kwaliteitsvolle buurt. We zetten in op een gezonde en aangename
woonomgeving.

Programmateksten N-VA Schoten - 14 oktober 2018: Veilig thuis in een welvarend Schoten 41



« De woningkwaliteit te handhaven en misbruik te bestrijden

ledereen moet in een goede en gezonde woning terechtkunnen, of het nu gaat om de eigen woning of om een
huurpand. De gemeente helpt eigenaars en huurders op weg om de kwaliteit van hun woningen te verzekeren,
neemt eigen initiatieven en pakt verwaarlozing aan.

¢ Een integrerend beleid dat ‘levenslang thuis wonen’ stimuleert

We ondersteunen aangepaste of aanpasbare en flexibele woningen, zodat iedereen zo lang mogelijk zelfstandig
kan blijven wonen. Ook in de openbare ruimte zetten we volop in op toegankelijkheid, voldoende rustpunten,
laagdrempeligheid, sociale integratie en nabijheid van de dienstverlening.

 Ondersteuning te verlenen om armoede te voorkomen

Armoede voorkomen is beter dan armoede bestrijden. Daarom verlenen we preventieve ondersteuning aan onze
inwoners.

 De burger te informeren over wonen in de gemeente

We informeren de burgers voldoende over wonen in de gemeente.
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Schoten is een bruisende gemeente

« een bruisend verenigingsleven met gerespecteerde vrijwilligers en een sterke buurtwerking

Het verenigingsleven speelt een belangrijke rol in het versterken van het sociale weefsel. Het individu ontleent
er een belangrijk deel van zijn identiteit aan. Een bewoner wordt burger door zich in te zetten voor de
gemeenschap. Verenigingen ‘socialiseren’ hun leden. Dat heeft een positieve impact op tolerantie, vertrouwen
en politieke interesse. De N-VA wil het verenigingsleven dan ook alle kansen geven om zich maximaal te
ontwikkelen. Vrijwilligers zijn onmisbaar voor de werking van vele organisaties en verenigingen. Zij verdienen
dus het volste respect en ondersteuning. Sterke buurten en wijken zijn de basis van een gelukkige lokale
gemeenschap. De cohesie binnen buurten en wijken bevorderen is daarom erg belangrijk.

We zetten volop in op een sterke buurtwerking. We stimuleren wijk-, buurt- en straatfeesten. De financiéle en
administratieve drempels (formulieren, huurgelden, transportkosten, ...) hiervoor maken we zo laag mogelijk
of werken we helemaal weg.

Vrijwilligers verdienen de volle steun en erkenning van de gemeente voor hun onbaatzuchtige inzet.

« een beleid dat ondersteunt en een partner is

De N-VA wil optreden als katalysator van initiatieven en niet per se als trekker. Als ondersteuner en partner in
plaats van als degene die alles tot in de puntjes bedenkt en uitwerkt. De burgers en hun verenigingen zijn zelf
immers de beste en creatiefste producenten. Een overheid die een goede partner wil zijn, zorgt natuurlijk voor
een efficiénte, klantgerichte dienstverlening met zo min mogelijk administratieve rompslomp.

« een gedeelde identiteit dankzij een actieve participatie

Wat je doet in je vrije tijd vormt mee je identiteit. Een gedeelde identiteit is bindmiddel voor de samenleving.
Daarom is onze vrijetijdsbesteding ook zo belangrijk om ons gelukkig te voelen als onderdeel van een groep,
van een warme buurt, van een sociale samenleving. En om onszelf en onze talenten te ontplooien. In staat zijn
om actief deel te nemen is daarom erg belangrijk. De vrijetijdsbesteding kan meer dan zijn steentje bijdragen in
het ontwikkelen van de noodzakelijke vaardigheden om uit te groeien tot actieve burger. Denk maar aan het
gebruiken van het Nederlands. Of het opnemen van een engagement, een verantwoordelijkheid. Een
samenleving waarin iedereen participeert is een gelukkigere en meer weerbare samenleving. We streven dus
naar een hoge participatiegraad door lage drempels. We zetten kinderen, jongeren en ouderen ertoe aan om de
stap te zetten naar het verenigingsleven en om dat ook op langere termijn te blijven doen.

We willen dat alle Schotenaren maximaal participeren aan het culturele- en verenigingsleven. Als bepaalde

groepen een lage participatiegraad vertonen, willen we weten waarom dat zo is en wat we daar kunnen aan doen.
De verschillende vrijetijdsdiensten werken hiervoor een ‘participatieplan’ uit.
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« ruimte en infrastructuur voor vrije tijd

Om je vrije tijd optimaal te kunnen beleven, is er nood aan de plaats en de middelen om dat te kunnen doen.
De gemeente voorziet hiervoor ruimte en infrastructuur. Samenwerking met andere gemeenten, het bieden
topkwaliteit, respectvolle behandeling en multifunctioneel gebruik zijn hierbij belangrijke principes.

De renovatie van de FORUM-gebouwen zorgt er voor dat er in het centrum van onze gemeente een extraaanbod
aan polyvalente ruimten komt, die ter beschikking staan van alle verenigingen die hier gebruik van willen
maken.

We onderzoeken of we de dienstverlening van LDC Cogelshof op wijk Deuzeld kunnen uitbreiden. Langere
openingstijden in de zomer maken er een gezellige plek in het groen van waar wijkbewoners kunnen
samenkomen.

« inclusief, ‘sport voor allen’

Sport is erg belangrijk als sociaal bindweefsel. Maar daarvoor is het natuurlijk belangrijk dat iedereen kan
participeren. De interacties binnen een sportclub bevorderen de sociale integratie in de lokale gemeenschap. Dat
kan door zelf mee te sporten, maar ook door je als vrijwilliger te engageren binnen een sportclub. De N-VA
wil daarom een aangenaam sportklimaat creéren waarbinnen sport zijn sociale, gezondheids- en
gemeenschapsbevorderende rol kan spelen. De gemeente moeten mee een regierol opnemen om zoveel mogelijk
Vlamingen te stimuleren, activeren en begeleiden tot een kwaliteitsvolle sportbeleving in hun omgeving.

Ook binnen het sportbeleid leggen we een sterk accent op een maximale participatie van iedere Schotenaar. (ook
kansarmen, nieuwkomers, mensen met een beperking, ...)

We bieden een geactualiseerde en overzichtelijke inventaris aan van het lokale sportaanbod.

o breed gedragen, kwaliteitsvol en professioneel

De gemeente is niet de enige verantwoordelijke voor het lokale sportaanbod. Er zijn talloze sportclubs die veel
meer betekenen voor het sportweefsel in de gemeente dan het gemeentebestuur. Het is daarom belangrijk hun
kennis en expertise te valoriseren en hen bij het beleid en de uitvoering ervan te betrekken. We streven zo naar
een breed gedragen en kwalitatief sportbeleid en -aanbod.

« infrastructureel top

Zonder de juiste infrastructuur kunnen mensen niet op een kwalitatieve manier aan sport doen. Daarbij vinden
wij een middelmatige infrastructuur niet voldoende. Onze infrastructuur moet top zijn. Intergemeentelijke
samenwerking is daarbij belangrijk.

In Schoten zorgen we samen met de clubs voor een hoogkwalitatieve sportinfrastructuur. Zo werden verlichting
en een kunstgrasveld gerealiseerd voor de Kkorfbalclub. We investeren verder in infrastructuur voor de
buitensporten.
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We voorzien een derde sporthal in Schoten voor onze binnensporters. Onze voorkeur gaat uit naar wijk Deuzeld,
waar nood is aan moderne sportinfrastructuur.

Ook de lokale dienstencentra kunnen een bepaald sportaanbod aanbieden en kunnen dit opentrekken naar alle
leeftijdscategorieén. LDC’s zijn er voor iedereen.

« dicht bij de mensen

Cultuur brengt mensen samen en draagt bij tot hun verbondenheid. Omdat de gemeente zich als bestuursniveau
het dichtst bij de mensen bevindet, is zij het best geplaatst om de lokale culturele dynamiek en creativiteit op te
pikken en te stimuleren. Cultuur wordt immers best niet opgelegd vanuit een hoge ivoren toren, maar is
toegespitst op waar de mensen echt van houden en interesse in tonen. Cultuur vormt mee onze identiteit.
Daarom is participatie van de mensen zeer belangrijk: we brengen de mensen niet alleen naar cultuur, we
brengen ook cultuur naar de mensen.

De Braembib evolueert verder naar een aangename ontmoetingsplaats en een open kennis- en
informatiecentrum.

Ook buiten de openingsuren van de vrijetijdsbalie in het gemeentehuis zal je in de toekomst in de vernieuwde
Braembib terecht kunnen voor tickets van en informatie over alle in Schoten geplande activiteiten. De Bib
functioneert als spil in het Schotense vrijetijdsgebeuren en verstrekt ook informatie  aan toeristen.

Cultuur, onder vorm van diverse activiteiten, brengen we ook naar de wijken.

« complementariteit

Een gemeente kan en hoeft niet alles zelf aan te bieden. Het lokale cultuurbeleid moet oog hebben voor wat er
in de ruimere regio gebeurt. We bundelen de krachten met omliggende gemeenten om een hoogstaander en
vollediger aanbod te voorzien. Zo krijgen we een divers aanbod van podium-, literaire, beeldende kunsten en
vorming. In de gemeente loopt er heel wat cultureel talent rond. De gemeente hoeft dus zeker niet alles zelf te
doen. Het is net de kunst om een omgeving te creéren waarin de lokale kunstenaars en culturele verenigingen
hun talenten zelf het best kunnen laten zien.

Muziek, woord en dans ... we dragen zorg voor het kwalitatief hoog aanbod van onze Academie Schoten. Ook
de beeldende kunsten komen volledig terug onder Schotense vleugels. Ons Deeltijds Kunstenonderwijs vormt
en voedt niet enkel de talenten van haar leerlingen, maar geeft ze ook ruim de kans zich aan een groot publiek
te tonen.

We blijven op de grote activiteiten, zoals ‘Zomer in Schoten’, volop kansen geven aan Schotens talent.

« traditioneel en creatief

Onze VIaamse gemeenten hebben een rijke culturele traditie. Die is erg waardevol en moeten we koesteren. Elke
gemeente heeft wel zijn eigen verhaal en gebruiken. We zorgen ervoor dat deze niet verloren gaat. Ook zijn er
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een heleboel culturele ensembles die doorheen de jaren sterk in de lokale gemeenschap zijn geworteld en mee
de lokale identiteit kleuren. Cultuur staat per definitie gelijk met creativiteit. Ter plaatse blijven trappelen is dus
geen optie. Daarom geven we ook alle kansen aan wat de digitale revolutie kan betekenen voor ons
cultuuraanbod. Nieuwe, frisse ideeén zijn erg belangrijk naast de gevestigde waarden

We besteden zowel aandacht aan het klassieke georganiseerde culturele verenigingsleven als aan nieuwe vormen
van cultuur en gemeenschapsinitiatieven. Het gemeenschapsvormende element is erg belangrijk.

De N-VA benadrukt het belang van de Vlaamse amateurkunsten en volkstradities: onze harmonieén, koren,
dansgroepen, amateurtoneel, schuttersgilde ... staan al vele decennia in het hart van de cultuurbeleving van vele
burgers. Voor hen voorziet de gemeente in een specifieke ondersteuning.

« een sterk verenigingsleven

Via een sterk verenigingsleven, een kwaliteitsvolle speelpleinwerking en sportkampen leren we jongeren
competenties voor het leven aan. Denk bijvoorbeeld aan discipline, ondernemerschap en organisatievermogen.
We ondersteunen vrijwilligers en jeugdverenigingen dan ook maximaal door het er beschikking stellen van
infrastructuur (lokalen, opslagplaatsen, ...) en logistieke steun (spelmateriaal, tenten, vervoer, ...) en hen
opleiding en informatie te geven over het verantwoordelijk begeleiden en coachen van jongeren.

We bieden jongeren die samen fuiven en andere festiviteiten willen organiseren ondersteuning via een feest- en
fuifgids met informatie en tips om verantwoordelijk evenementen te organiseren.

o creativiteit

Jong, creatief en artistiek talent in onze lokale gemeenschap moet kunnen rekenen op kwaliteitsvolle
infrastructuur en logistieke steun. We zetten hen in de kijker door bijvoorbeeld een jongerenkunstmarkt te
organiseren en hen waar mogelijk te betrekken bij gemeentelijke evenementen.

» participatie

We stimuleren onze jonge burgers om actief deel te nemen aan het beleid in de eigen gemeente. Met de
organisatie van jongerenparticipatiemomenten wakkeren we het burgerschap van onze jeugd aan. Wij geven
hen de kans om concrete voorstellen te doen voor hun buurt of wijk.

« een fijne en veilige schooltijd

In de Klas, het verenigingsleven en lokale ontmoetingsplaatsen (bib, jeugdhuis, ...) leren we onze jeugd
duurzaam en verantwoordelijk om te gaan met voedsel en gebruiksvoorwerpen. Spelenderwijs laten we jongeren
spullen herstellen, maken we eten klaar met restjes en zetten we in op recycleerbare materialen op evenementen.

In het kleuter- en lager onderwijs pleiten we resoluut voor veilige en bereikbare buurtscholen die ook na de
schooluren openstaan voor allerlei jeugdactiviteiten.
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Door de inrichting van schoolstraten, een netwerk van fietsstraten en de ontwikkeling van een fietskaart of app
met veilige fietsroutes zorgen we voor een veilige weg naar school. Waar mogelijk werken we hiervoor samen

met onze buurgemeenten.

We moedigen jongeren aan om actief deel te nemen aan buitenschoolse activiteiten. In het bijzonder voor jonge
nieuwkomers vormen dergelijke initiatieven een uitstekende ontmoetingsplaats om sterke sociale contacten op
te bouwen, onze taal te leren en onze samenleving te leren kennen.
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Schoten is een verantwoordelijke en slimme
gemeente

« een aanbod te leveren met een toekomstvisie

De toekomst overkomt ons niet maar maken we zelf. Het aanbod dat we leveren getuigt van een weloverwogen
toekomstvisie, waarvan we de voordelen voor de burger duidelijk kenbaar moeten maken.

Met burgers, ambtenaren en politici willen we nadenken over hoe onze gemeente er in 2030 zou moeten of
kunnen uitzien. Zo komen we tot een breed maatschappelijk gedragen project voor de toekomst van Schoten.
We houden daarbij rekening met de budgettaire beperkingen en realiteiten.

« een beleid te voeren dat op lange termijn haalbaar blijft

We besturen met het oog op meerdere legislaturen en schuiven geen problemen door naar wie eventueel na ons
komt. Het beleid dat we voeren blijft op lange termijn haalbaar.

« een bestuur moet niet alles doen

Een lokaal bestuur functioneert op geld dat afkomstig is van burgers en bedrijven; we moeten er dus uiterst
omzichtig mee omspringen. Elke euro kan maar één keer worden uitgegeven. Voor de N-VA moeten de lokale
besturen zich dan ook spaarzaam opstellen en duidelijk gefundeerde keuzes maken. De overheid kan niet alles
op zich nemen of ondersteunen en kan ook niet iedereen subsidiéren. Waar de private sector een degelijke
dienstverlening aanbiedt, moet een lokaal bestuur niet zelf optreden. Waar een faciliterende rol voldoende is om
nieuwe private initiatieven te doen floreren, moet een lokaal bestuur die taak niet naar zich toetrekken. Kortom,
de overheid moet zich op haar kerntaken focussen. Een slanke overheid vermindert niet alleen de
belastingfactuur, maar biedt ook de ruimte voor de gemeenschap om zelf initiatief en verantwoordelijkheid op
te nemen. Wat de burger zelf kan, doet de overheid niet noodzakelijk beter of goedkoper.

Een grondig kerntakendebat moeten we blijven voeren. Wat doen we beter zelf ? En wat besteden we beter uit ?
We bekijken waar verenigingen of inwoners zelf een uitvoerende verantwoordelijkheid kunnen opnemen en
treden als overheid hoogstens in een regisserende rol op. Door het voorzien van gemeenschappelijke
infrastructuur treden we faciliterend en ondersteunend op.

De gemeente beloont verenigingen en jeugdbewegingen die helpen bij de opkuis van zwerfvuil.
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« regels nageleefd worden

Een al te lakse houding met betrekking tot de controle op het naleven van regels zorgt vaak voor frustratie bij
burgers die zich wel aan de regelgeving houden. Het geeft een gevoel van oneerlijkheid wanneer bepaalde
personen met overtredingen wegkomen, terwijl men zelf wel de nodige inspanningen doet om de regels te
volgen. Een effectief handhavingsbeleid op basis van objectieve criteria is dan ook essentieel binnen elk
beleidsdomein. Het beleid uitstippelen en uitwerken is één zaak, het uitgerolde beleid handhaven is een andere.
Nochtans is net dat het sluitstuk van beleid voeren. Zonder beleidshandhaving is de kans immers reéel dat
beslissingen van het bestuur dode letter blijven op het terrein.

We zorgen ervoor dat alle reglementen correct en duidelijk zijn en aangepast zijn aan de hedendaagse
samenleving.

We voeren, zoals in het verleden, een billijk, maar duidelijk GAS-beleid.

o burgeradvies waarderen, maar politiek beslissen

Wie verkozen is, krijgt van de inwoners een mandaat om beleid te voeren. Het is dan uiteraard aan hen om hun
verantwoordelijkheid op te nemen. Een goed politicus doet dat evenwel goed geinformeerd en weet wat er bij
de publieke opinie leeft. Als gemeenschapspartij vinden we het ook belangrijk om de burgers te betrekken bij de
voorbereiding van de gemeentelijke besluitvorming. Daarbij moeten we openstaan voor de inbreng van
iedereen, of het nu gaat om informatieverstrekking, adviesverlening of het aankaarten van bezorgdheden.
Nadien is het echter de verantwoordelijkheid van de verkozen politici om de uiteindelijke beslissingen te nemen.

Bij grote projecten willen we ad-hoc adviesgroepen en ruim bekendgemaakte informatie- en
participatiemomenten volop een kans geven. Zo kan de gemeenteraad beslissingen nemen die breed gedragen
zijn door de burgers.

« burgers verantwoordelijkheid geven bij de uitvoering van het beleid

De N-VA wil het opnemen van verantwoordelijkheid stimuleren. De uitvoering van het lokaal beleid ligt in dat
opzicht niet enkel bij de gemeentelijke administratie; ook de inwoners kunnen een nuttige bijdrage leveren. Als
partij vinden we burgerengagement enorm belangrijk. We moeten onze inwoners ook maximaal stimuleren om
samen het heft in handen te nemen om de gemeente uit te bouwen tot een aangename en dynamische leef- en
werkomgeving.

Door het ter beschikking stellen van een wijkbudget willen we inwoners de mogelijkheid geven om binnen een

vooraf afgebakend kader zelf initiatief en verantwoordelijkheid te nemen om bepaalde buurt- of wijkgebonden
problematiek aan te pakken.
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We organiseren een wedstrijd voor de beste burgerbijdrage (bv. leukste wijkfeest of best onderhouden buurt of
wijk).

« geintegreerd en domeinoverschrijdend te werken

Het lokale bestuur fungeert als een spil in een netwerk van veel publieke en private spelers. Burgers, verenigingen
en bedrijven hebben er alle belang bij dat de gemeentelijke organisatie zo vliot mogelijk werkt. Wanneer ze een
beroep willen doen op de dienstverlening, hebben ze er geen boodschap aan om van het kastje naar de muur
gestuurd te worden. Ze willen zo snel en zo goed mogelijk geholpen worden. Bovendien is een goed werkende
organisatie ook gewoon goedkoper. De essentiéle vraag is dan ook hoe men de verschillende instanties, diensten
en medewerkers moet aansturen en samenbrengen om de beleidsdoelstellingen zo efficiént en effectief mogelijk
te realiseren. Nog al te vaak werken administraties naast elkaar. Elke dienst is verantwoordelijk voor een
specifiek deel van de bestuurlijke organisatie, vaak zonder veel structurele contacten met elkaar. Nochtans zijn
er verregaande synergieén te bereiken met een doorgedreven samenwerking tussen de verschillende
gemeentediensten. In een veelzijdige organisatie zoals een lokaal bestuur biedt een geintegreerde aanpak — wat
ons betreft — een betere garantie op succes. We pleiten voor een organisatie waarbij de verschillende diensten
elkaar aanvullen en versterken en er ook over de beleidsdomeinen heen een gecodrdineerd beleid wordt gevoerd.
De integratie tussen gemeente en OCMW moet daarbij maximaal worden aangegrepen om tot één effectief
geintegreerde organisatiestructuur en één geintegreerd lokaal sociaal beleid te komen.

We werken verder aan de integratie van de werking gemeente en OCMW. Een nieuw aan te werven
procesmanager houdt alle gemeentelijke dienstverlening tegen het licht om er voor te zorgen dat de burger kan
rekenen op een nog betere en snellere dienstverlening.

De ondersteunende diensten worden verder geintegreerd in de nieuwe gemeentelijke structuur.

Een vertrouwelijke behandeling van de sociale dossiers blijft gewaarborgd.

« een slanke en doeltreffende bedrijfscultuur

Als dé partij voor Verandering en Vooruitgang gaan we met de N-VA voor een daadkrachtig bestuur, dat
ambitieuze doelstellingen nastreeft en die op de meest efficiénte, zuinige en vlotte manier realiseert. We zijn
ervan overtuigd dat dit enkel kan door te werken met een slanke organisatie, die gebruikmaakt van eenvoudige
en korte procedures en waar snel en doeltreffend wordt ingespeeld op de opportuniteiten die zich aandienen.

« een performant kennismanagement (werken met kennis en kunde)

Om burgers op de meest efficiénte manier verder te helpen, moet men werken met kennis van zaken. Op langere
termijn moet een organisatie bovendien zorgen dat de kennis en kunde die bij haar medewerkers en in haar
diensten werd opgebouwd, op een degelijke manier wordt overgedragen en bewaard. Zo niet, organiseert ze
haar eigen afbrokkeling. Een performant kennismanagement is dus absoluut noodzakelijk. Het bestuur heeft de
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absolute plicht om systemen te voorzien die de continuiteit van de diensten en bij uitbreiding het bestuur
waarborgen.

We zorgen ervoor dat de kennis en kunde die aanwezig is bij de gemeentelijke diensten op een degelijke manier
wordt overgedragen en bewaard, zodat steeds de continuiteit gewaarborgd is.

« de bestuurskracht te verhogen

De gemeente wordt met meer en complexere beleidsdomeinen geconfronteerd. Het lokale bestuur draagt
bovendien een steeds belangrijkere verantwoordelijkheid om voor maatwerk te zorgen. Voor het
gemeentebestuur stelt dit een probleem: de bestuurlijke en organisatorische capaciteit is niet langer aangepast
om een antwoord te bieden op de vragen en uitdagingen die op ons afkomen. Voor de N-VA is er een duidelijke
noodzaak om de bestuurskracht van onze gemeenten te versterken. Alleen zo kan de dienstverlening kwalitatief
en betaalbaar blijven.

We realiseren schaalvoordelen door samenwerking met andere gemeenten. Dit kan door transparante
samenwerkingsverbanden die een voordeel voor Schoten opleveren. We doen dit ook door deelname aan
specifieke samenaankopen en in te tekenen op raamovereenkomsten van de Vlaamse overheid.

« vriendelijk, vlot en klantgericht

De gemeente is het bestuursniveau dat het dichtst bij de burger staat. In de eerste plaats moet het er dan ook
voor die burger zijn. Een klantgerichte dienstverlening is essentieel, niet alleen voor de inwoners, maar ook voor
partners waarmee de gemeente samenwerkt. In de werking van het gemeentelijk apparaat moet
klantvriendelijkheid centraal staan, zowel bij het vormgeven van het beleid als bij het opzetten van
administratieve processen. Het snel inspelen op vragen, bezorgdheden en bemerkingen en het viot afhandelen
van administratieve procedures en dossiers moet onze eerste zorg zijn.

Contact met de diensten op afspraak tijdens de hele werkweek mogelijk maken.

Om de tuinierende en Kklussende Schotenaar beter te dienen willen we langere openingstijden voor het
gemeentelijk recyclagepark Den Breker op zaterdagnamiddag.

Digitale technieken zullen ingezet worden om burgers snel en doelgericht te informeren. Maar digibeten blijven
niet in de kou staan.

o kwalitatief

Een vlotte service impliceert uiteraard niet dat alles snel moet worden afgehandeld. De burger heeft recht op een
degelijke behandeling van zijn vragen en dossiers. Als partij dragen we een kwalitatieve dienstverlening hoog in
het vaandel. Een sterke inzet op kwaliteitsbewaking vinden we als vanzelfsprekend.
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We stellen een kwaliteitshandvest op waarin opgenomen is wat men van het lokale bestuur mag verwachten (bv.

concrete termijnen, openingstijden, afspraken rond privacy, ...).

« open en toegankelijk

Als de overheid die het dichtst bij de burger staat, moet het gemeentebestuur garant staan voor openheid en
toegankelijkheid. En dat voor alle burgers, van werknemer tot zelfstandige, van jong tot oud, van wie al van
kindsbeen af in de gemeente woont tot nieuwkomer. Ongeacht of ze te maken hebben met een fysieke of een
mentale beperking, digibeet zijn of met een taalachterstand kampen. Toegankelijkheidsdrempels moeten zo veel
mogelijk weggewerkt of verlaagd worden.

Dienstverlening die naar de burgers toe kan komen, willen we periodiek naar de wijken brengen. Zo kunnen
ook minder mobiele mensen dichter bij huis beroep doen op bepaalde diensten.

We voorzien op het gemeentehuis één centraal onthaalpunt waar alle burgers altijd terecht kunnen met
algemene vragen en handelingen. Dit eerstelijnsonthaal heeft verder de taak om burgers met specifieke of
technische vragen snel en efficiént door te verwijzen naar de juiste gespecialiseerde dienst. Op termijn willen we
ook het OCMW onthaal in dit centrale aanspreekpunt integreren.

Met de nieuwe webpagina zorgden we ervoor dat Schoten ook digitaal de 21 eeuw binnenstapte. We blijven
dit digitale portaal verder ontwikkelen zodat zoveel mogelijk documenten en diensten on-line aangeleverd
kunnen worden, zonder natuurlijk onze fysieke dienstverlening uit het oog te verliezen.

« neutraal

Als burgers beroep doen op de overheid verwachten ze een objectieve behandeling. De N-VA beschouwt de
neutraliteit en onpartijdigheid van de overheid als een fundamenteel onderdeel van onze democratische
rechtsstaat. Die neutraliteit vertaalt zich in de werking, deontologie en uitstraling van de overheid en moet men
ook zichtbaar maken. Bij rechtstreeks klantencontact in de openbare dienstverlening en contact met externe
partners stelt de N-VA het neutraliteitsprincipe voorop. Een ambtenaar moet niet alleen neutraal zijn, maar ook
neutraal schijnen. Uitingen van levensbeschouwelijke, politieke, culturele, maatschappelijke, syndicale,

sportieve,... visies in functies met klantencontact kunnen wat ons betreft niet.
o duidelijk

Als partij staan we voor een transparante overheid. Een proactieve communicatie vanuit die overheid is
essentieel. Inwoners en andere belanghebbenden hebben het recht om te weten wat met de publieke middelen
gebeurt. De overheidscommunicatie moet niet enkel duidelijk en verstaanbaar zijn, maar ook eenvormig,
betrouwbaar en eenvoudig raadpleegbaar.
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« nu - maar ook in de toekomst - klaar is voor digitale en technologische vooruitgang

De N-VA staat voor een kleine, slagkrachtige overheid. De kerntaken die ze uitvoert, voert ze performant uit.
Digitalisering en automatisering zijn hiervoor noodzakelijk. De digitalisering gebeurt echter niet — zoals vroeger
het geval was — door grote en risicovolle projecten uit te voeren die jaren in beslag nemen. Een stapsgewijze
aanpak rond enkele centrale principes en bouwstenen, met kleinere verbeteringen en digitaliseringsprojecten is
een betere aanpak. Bij die werkwijze is het essentieel dat de vernieuwing van die bouwstenen niet mag stilvallen,
maar daarentegen steeds verder wordt verbeterd. Die werkwijze vraagt ook een andere aanpak van investeren,
menselijke capaciteit en aansturing. De overheid houdt zich aan algemene principes die losstaan van de
gebruikte technologie en die door de tijd heen geinterpreteerd kunnen worden. De bestuurlijke complexiteit
maakt de digitalisering van de overheid in Belgié —met inbegrip van Vlaanderen en de Vlaamse gemeenten—
tot een extra uitdaging. Informatietechnologie stopt namelijk niet aan administratieve grenzen. Door die
onderlinge verbondenheid is de wet van de traagste hier van tel. VIaanderen en de Vlaamse gemeenten kunnen
niet sneller vernieuwen dan de andere bestuursniveaus in dit land toelaten. Om van de vierde industriéle
revolutie binnen de overheid ook in Vlaanderen een succesverhaal te maken, moet Vlaanderen zijn eigen weg
kunnen inslaan. Dat kan niet met technologie alleen. Hiervoor moeten ook duurzame principes gevolgd worden
en de juiste beleidskeuzes gemaakt worden. Alleen zo kunnen Vlaanderen en zijn gemeenten koploper blijven
binnen Europa.

« een gelijk speelveld creéert en innoveert, samen met de private sector

De vrije markt heeft de bijzondere gave om gepaste oplossingen te bieden, voor een goede kostprijs en op korte
termijn. De vrije markt past zich snel aan, zeker wat technologie en digitalisering betreft. De overheid staat
echter ten dienste van iedereen en kan niet alleen op de vrije markt vertrouwen. Door haar enorme koopkracht
is de overheid wel een belangrijke actor voor innovatie. Een goede wisselwerking tussen de publieke en de private
sector zal beide ten goede komen. Daarom pleit de N-VA ervoor om de private sector zoveel mogelijk te
betrekken bij de digitalisering van de overheid en innovatieve antwoorden te zoeken op maatschappelijke
vraagstukken. De overheid houdt hier wel de regie in handen; de overheid creéert een gelijk speelveld en
innoveert samen met de private sector.

« verantwoordelijk omgaat met digitalisering en de burger en onderneming centraal stelt

Door de overheid te digitaliseren ontstaan er nieuwe aandachtspunten. Het centraal bewaren en verbinden van
gegevens is efficiént maar moet ook betrouwbaar zijn. Anders zal ook de dienstverlening eronder lijden.
Daarnaast is het centraal bewaren van gegevens ook gevoeliger voor datalekken of misbruik. Vertrouwelijkheid
en informatieveiligheid zijn uitermate belangrijk voor de overheid om het vertrouwen van de burger te krijgen
en te behouden. De N-VA wil een overheid die verantwoordelijk omgaat met digitalisering door steeds
doordacht de afweging tussen efficiéntie, betrouwbaarheid en veiligheid te maken. Technologie en digitalisering
staan ten dienste van de overheid, de burger en ondernemingen - ze vormen geen doel op zich. De overheid kan
de burger en de ondernemingen betrekken bij de digitalisering zodat ze steeds centraal staan, wat ook impliceert
dat met alle doelgroepen rekening wordt gehouden.
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o deskundigheid op de eerste plaats

De N-VA staat voor een performante overheid, waarbij gedegenheid en deskundigheid op de eerste plaats komt.
Als burger en beleidsmaker moet men erop kunnen vertrouwen dat de gemeentelijke administratie in alle
professionaliteit handelt en over de nodige kennis en vaardigheden beschikt om haar taken succesvol uit te
voeren. Het aanwervings- en evaluatiebeleid van een lokaal bestuur moet gefocust zijn op attitude en
competenties.

« een slank en slagkrachtig personeelsbestand

De grootste kost van de lokale besturen ligt nog steeds bij de personeelsuitgaven. In 2014 besloegen die
gemiddeld 54% van alle werkingskosten. De omvang en samenstelling van het personeelsbestand van een lokale
overheid heeft met andere woorden een grote impact op het gemeentelijk budget. Publieke middelen moeten -
wat ons betreft - zo efficiént en effectief mogelijk worden aangewend. Als partij streven we naar een slank maar
slagkrachtig personeelsbestand, waarbij niet meer personeel ingezet wordt dan noodzakelijk om een goede
werking van het gemeentelijk apparaat te verzekeren.

« een flexibele en moderne personeelsorganisatie

Het is onze taak als publieke mandatarissen om het ‘gemeentelijk huis’ te beheren als een goede huisvader. In
een snel evoluerende omgeving betekent dit dat we onder meer flexibel moeten kunnen inspelen op actuele
behoeften en omstandigheden. Een flexibele personeelsinzet en een modern personeelsbeleid is hier
onontbeerlijk.

« het in elkaar slaan van de handen, over de grenzen van politiek en administratie heen

Het is aan de verkozenen om het gemeentelijk beleid te bepalen en aan de administratie om dat beleid voor te
bereiden en uit te voeren. Dat wil echter niet zeggen dat er niet gezocht kan worden naar synergieén. De N-VA
staat voor een bestuurlijk beleid waarbij mandatarissen en personeelsleden elkaar aanvullen en als
complementaire entiteiten het beleid vormgeven. Beide zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden zoals een
tandem, waarbij zowel het bestuur als de administratie moeten trappen om vooruit te geraken. We staan voor
een gemeente waar we als bestuursgemeenschap — beleidsmakers en administratie - samen aan bouwen, in een
klimaat van wederzijds vertrouwen en respect.

« een bundeling van administratieve krachten

Nog al te vaak wordt er binnen de administratie naast elkaar gewerkt, terwijl een geintegreerde aanpak
significante efficiéntiewinsten kan opleveren. Verschillen in organisatiecultuur en personeelsstatuut liggen hier
vaak aan de oorzaak van het probleem. Als partij pleiten we voor een maximale personeelsintegratie binnen de
lokale overheidsstructuren (gemeente, OCMW, verzelfstandigde entiteiten,...).

« personeelsleden als ambassadeurs van het gemeentelijk bedrijf

Als eerste aanspreekpunt voor onze inwoners en ondernemers is de administratie de belichaming van het lokale
bestuur. Door dagdagelijks in het straatbeeld aanwezig te zijn, vormen onze personeelsleden het uithangbord
van de gemeente. Onze medewerkers moeten de ambassadeurs zijn van een goed draaiend gemeentelijk bedrijf
en haar waarden, normen en kwaliteit gezamenlijk uitdragen.
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De integratie van gemeente en OCMW zorgt in de toekomst voor een efficiénter en performanter bestuur.

Samen met andere gemeenten werven we gespecialiseerde personeelsleden aan, die hun expertise dan kunnen
verdelen over de verschillende gemeentebesturen of lokale politiezones (bv noodplan codrdinator).

« de uitgaven onder controle

Zoals elke goede huisvader moet ook het lokale bestuur zijn rekening op orde hebben. De eerste grondregel
daarbij is om niet meer uit te geven dan er binnenkomt. De gemeentelijke uitgaven moeten strikt onder controle
worden gehouden. Sluipende budgetverhogingen moeten we te allen tijde vermijden en onnodige marges
moeten worden ingekrompen.

De cijfers van de afgelopen jaren geven aan dat een streng financieel beleid vruchten afwerpt. De tevredenheid
van onze burgers bewijst dat dit ook kan zonder te knabbelen aan de dienstverlening. Dit beleid willen we ook
de volgende 6 jaar verder zetten.

« ruimte om te investeren

Als we een ambitieus investeringsbeleid willen voeren, dan moeten we als lokale overheid een beroep kunnen
doen op eigen overschotten of indien echt nodig, leningen. Maar ook om die eventuele leningen te kunnen
financieren, is het realiseren van een overschot op het werkingsbudget een noodzakelijke voorwaarde.

Een goed financieel beleid zorgt ook voor een gezonde autofinancieringsmarge. Ook de komende jaren is er in
Schoten voldoende ruimte om te blijven investeren in nieuwe en betere infrastructuur. Die investeringsruimte
willen we ook benutten om ons patrimonium in stand te houden en te moderniseren.

« investeringen die afgestemd zijn op de lokale identiteit

De N-VA wil inzetten op een doordacht investeringsbeleid. Daar heeft de burger recht op. Hierbij moeten we
rationaliteit aan ambitie koppelen.

o duurzame infrastructuur, ook voor de volgende generatie

Burgers willen kunnen rekenen op een degelijke gemeentelijke infrastructuur die langer meegaat dan één
legislatuur. Ook het investeringsbeleid moet daarom verder kijken dan de volgende verkiezingen. De N-VA wil
een duurzaam beleid voeren, dat ook op lange termijn houdbaar en betaalbaar is. Daar moet nu, zeker bij
investeringen, al rekening mee worden gehouden.
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We investeren versneld in slimme en ecologisch verantwoorde openbare verlichting.

We investeren versneld in duurzame en energiezuinige technologie op vlak van verwarmen, koelen verlichten,
transport, ...

« een integraal investeringsverhaal

Als N-VA staan we voor een integrale aanpak en bekijken we alle investeringsprojecten van in het begin vanuit
verschillende invalshoeken. Investeringsprojecten zijn niet louter een zaak van één specifieke dienst of zelfs van
één gemeente. Zo is de bouw van een cultuurcentrum niet enkel een zaak van de cultuurdienst en stoppen de
wegen niet aan de gemeentegrenzen.

« een transparante financiering

Wat ons betreft heeft de burger alle recht om het volledige financiéle plaatje van de investeringsprojecten te
kennen en moet dat ook op een transparante manier worden opgenomen in de budgetten.

Het nut van nevenentiteiten (zoals AGB) houden we tegen het licht. Zinloze en complexe constructies zijn uit
den boze.

« een verantwoordelijke en voorzichtige beleggingspolitiek

Met publieke gelden moet verantwoordelijk worden omgesprongen. Hoewel het uiteraard van een goed beheer
getuigt om de opbrengsten van spaargelden en investeringen te maximaliseren, is het niet aan de overheid om
hiervoor te gaan speculeren. Als lokaal bestuur vinden we het vanzelfsprekend om enige voorzichtigheid aan de
dag te leggen als het om beleggingen gaat.

« begrensd en is geen plat doorschuifbeleid

Niet alle grote investeringen kunnen zomaar direct betaald worden. Als investerende organisatie is het dus heel
normaal om een zekere openstaande schuld te hebben. Vanuit de N-VA zijn we er wel van overtuigd dat hieraan
een grens moet zijn. Welke die grenzen zijn, is afhankelijk van de specifieke lokale situatie en kan verschillende
vormen aannemen. Vanuit de N-VA doen we aan politiek om de gemeenschap te verbeteren, in het bijzonder
voor de generaties die na ons komen. Het aangaan van schulden mag geen plat doorschuifbeleid zijn naar de
toekomst.

In de voorbije 6 jaar slaagden we er in om voor ongeveer 10 miljoen euro aan schuldafbouw te doen. Door een
doordacht financieel beleid konden alle investeringen met eigen middelen betaald worden. Ondertussen bleef
de spaarpot die we erfden van onze voorgangers intact. Deze politiek willen we verder zetten. Elke schuld die we
nu aangaan is immers een belasting die onze kinderen en kleinkinderen zullen moeten betalen.
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« aangepast aan de beste voorwaarden

Leningsvoorwaarden evolueren voortdurend. Als lokale overheid getuigt het van goed bestuur om die evoluties
periodiek op te volgen. Waar mogelijk moeten we inspelen op opportuniteiten om onze leninglasten te
optimaliseren, zodat we steeds de beste voorwaarden en de laagste kosten zouden hebben.

« lager dan vandaag

In een land waar de belastingdruk nog steeds bij de hoogste ter wereld behoort, is het essentieel om de
belastingen te verlagen. De burgers moeten opnieuw het gevoel hebben dat ze een eerlijke bijdrage leveren aan
de dienstverlening en de infrastructuur die ze ervoor in de plaats krijgen. In dat opzicht moeten de lokale
besturen —net als alle andere overheidsniveaus— hun steentje bijdragen aan een verbetering van het fiscaal
rechtvaardigheidsgevoel, zoals ze dat al voor een stuk gedaan hebben met hun bijdrage aan de vorige taxshift.

We hebben tijdens de legislatuur 2013 -2018 de niet-sturende belastingen (aanvullende personenbelasting,
opcentiemen op de onroerende voorheffing) al lichtjes laten dalen. We streven naar een verdere verlaging van
deze belastingen.

Sturende belastingen zetten we in om effectief bij te sturen. De inkomsten van deze belastingen besteden we aan
een doel dat verband houdt met belasting.

We spreiden de fiscale lasten evenredig over de belastingplichtigen. Zo zorgen we ervoor dat het grootste deel
van de lasten niet gedragen wordt door slechts één of een zeer beperkte groep van inwoners of ondernemingen.
Dat zou niet alleen risicovol zijn voor de gemeente —mochten die inkomsten bijvoorbeeld dreigen weg te
vallen— het geeft ook een groot onrechtvaardigheidsgevoel.

« eenvoudig en beperkt

Een vaak gehoorde kritiek op ons belastingsysteem is dat er meer uitzonderingen en achterpoortjes zijn dan
regels. Enerzijds betekent dit dat wie de fiscale trukendoos kent vaak beter af is dan de anderen, en dat er
anderzijds hele administraties moeten worden opgezet om dat kluwen te beheren. De N-VA wil de
verrommeling stoppen en de fiscaliteit herleiden tot een eenvoudig en beperkt gegeven.

« administratief geoptimaliseerd

Het innen van belastingen moet op een zo efficiént mogelijke manier gebeuren.

« transparant en objectief zijn
De N-VA staat voor een transparant subsidiebeleid waarbij objectieve criteria primeren.

We werken met onze subsidies sturend en stimulerend voor de vele Schotense verenigingen. We vermijden wel
parallelle subsidiestromen naar dezelfde verenigingen.
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Wie subsidies ontvangt legt hiervoor verantwoording af.

« niet vanzelfsprekend zijn; het beste instrument hoort op de beste plaats

Subsidies zijn niet de enige mogelijkheid om verenigingen en innovatieve burgers te ondersteunen. Het
toekennen ervan mag dan ook geen evidentie worden. Als bestuur moet men altijd nadenken over wat het beste
instrument is om het vooropgestelde doel te bereiken.

Soms zijn subsidies niet het beste instrument en dan gebruiken we bv. renteloze leningen of starterspakketten.

+ 00k zelf verworven worden door de gemeente

Als goede huisvader is het aan het gemeentebestuur om niet enkel subsidies te geven, maar ook zelf alle
mogelijkheden voor de externe financiering van projecten te bekijken. Nog al te vaak worden
subsidiemogelijkheden echter niet volledig benut. We behoeden ons er evenwel voor om bepaalde projecten op
te zetten, louter en alleen om subsidies binnen te halen.

De gemeente zorgt er voor dat ze externe subsidiemogelijkheden (Vlaams, federaal, Europees) maximaal benut.
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De werkgroep "Programma" wil graag iedereen danken die heeft meegewerkt aan de uitwerking van dit lokale
partijprogramma voor Schoten. Zonder de opbouwende inbreng en steun van onze Burgemeester, Schepenen,
gemeenteraadsleden, OCMW:-raadsleden, bestuursleden, gewone leden en sympathisanten was dit niet mogelijk
geweest.

Willy Van Camp

Fractievoorzitter
Voorzitter van de werkgroep "Programma"

N-VA Schoten is een hecht team dat er staat en dat er voor gaat.

Veilig thuis in een welvarend Schoten !
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